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RESUMO

A pesquisa investiga como a experiéncia do professor regente da Educacéo Basica influencia a
identificacdo de estudantes com altas habilidades ou superdotacdo (AHSD), considerando seu
conhecimento e formacdo. A pesquisa fundamenta-se nas teorias de Renzulli, com sua Teoria
dos Trés Anéis, e de Gardner, com a Teoria das Inteligéncias Multiplas, que s&o o eixo central
da analise tedrica. Essas teorias evidenciam a importancia de praticas pedagogicas sensiveis as
especificidades desses estudantes, ressaltando a necessidade de uma formacéo docente continua
e de uma gestdo escolar democratica e inclusiva. O estudo analisa a percepcao docente sobre as
caracteristicas académicas e criativo produtivas desses estudantes. De abordagem quantitativa,
a pesquisa utilizou questionarios aplicados a professores regentes dos municipios do entorno
sul do Distrito Federal, cujos dados serdo processados com os softwares R e Excel, garantindo
a confiabilidade dos resultados por meio de testes estatisticos. O estudo buscou oferecer
subsidios para a formacdo docente e o aprimoramento de politicas publicas voltadas a
identificacdo e ao atendimento adequado desses discentes, promovendo um ensino mais
inclusivo e alinhado as necessidades do publico com AHSD. Este estudo confirma, de forma
estatisticamente significativa, relacbes consistentes entre a avaliacdo pedagdgica realizada
pelos docentes e a identificacdo de diferentes dimensfes da superdotacdo nos estudantes. As
correlacdes de Pearson indicaram associa¢Oes fortes entre a avaliacdo docente e as altas
habilidades académicas (r = 0,79) e, ainda mais expressivas com as habilidades criativo-
produtivas (r = 0,91), ambas com p-valor < 0,001, corroborando a robustez dos achados.
Palavras-chave: Altas habilidades ou superdotacéo, identificacdo, Formagédo de professores,
inteligéncias multiplas.

Abstract

The research investigates how the classroom teacher’s (regent) experience in Basic Education
influences the identification of students with high abilities or giftedness (HAG/S), considering
their knowledge and training. The study is grounded in Renzulli’s theory, with the Three-Ring
Model, and Gardner’s Theory of Multiple Intelligences, which constitute the central axis of the
theoretical framework. These theories highlight the importance of pedagogical practices
sensitive to the specificities of these students, stressing the need for ongoing teacher training
and for a democratic and inclusive school management. The study analyzes teachers’
perceptions of the academic and creative-productive characteristics of these students.
Adopting a quantitative approach, the research used questionnaires administered to regent
teachers in the municipalities of the southern surrounding area of the Federal District (Distrito
Federal). The data will be processed with R and Excel software, ensuring the reliability of the
results through statistical tests. The study aimed to provide subsystems to inform teacher
training and the improvement of public policies aimed at the identification and appropriate
support for these students, promoting a more inclusive education aligned with the needs of the
HAG/S population.

This study confirms, in a statistically significant manner, consistent relationships between
teachers’ pedagogical assessment and the identification of different dimensions of giftedness in
students. Pearson correlations indicated strong associations between the pedagogical
assessment and high academic abilities (r = 0.79) and, even more expressive with creative-
productive abilities (r = 0.91), both with p-values < 0.001, corroborating the robustness of the
findings.

Keywords: High abilities or giftedness, identification, teacher training, multiple.
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1 INTRODUCAO

Os estudantes com altas habilidades ou superdotacdo tém despertado o interesse de
estudiosos, nas Ultimas décadas, no que diz respeito ao tratamento diferenciado, mas essa
preocupacao ndo é algo recente, de décadas ou séculos e sim de milénios, pois, no periodo
platonico, essa preocupacdo ja fazia parte do contexto educacional, conforme podemos
constatar na afirmacdo de Eunice M. L. Soriano de Alencar na coletanea - Atualidades
Pedagdgicas, MEC - (1994, p.107). A autora explica que, “na Grécia, por exemplo, Platdo, ha
mais de 2.300 anos, defendeu a ideia de que aqueles individuos com inteligéncia superior
deveriam ser selecionados nos seus primeiros anos de infancia e suas habilidades cultivadas em
beneficio do Estado”.

O Ministério da Educagdo (MEC) tem definicdo estabelecida em relacdo ao publico-
alvo da educacéo especial, no decreto 7.611 de 17 de novembro de 2011, que dispbe sobre a

educacéo especial e o atendimento educacional especializado no art. 2°, diz que:

A educacdo especial deve garantir os servicos de apoio especializado voltado a
eliminar as barreiras que possam obstruir o processo de escolarizacdo de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo (Brasil 2011).

Em meio ao contexto da legislacdo educacional brasileira, destaca-se o Parecer CNE/CP
n° 51/2023, aprovado em 5 de dezembro de 2023, onde relata que o instrumento que deve ser
utilizado para descrever o comportamento de estudantes com AH SD é o Parecer Pedagdgico,
que oferece uma visdo mais adequada e contextualizada das necessidades educacionais desses
estudantes. Esse parecer delineia as caracteristicas dos estudantes com AHSD, reconhecendo-
os como individuos que demonstram desenvolvimento precoce e/ou acelerado em pelo menos
uma area do conhecimento: Seja no campo intelectual, artistico, psicomotor ou social.

Para estudantes que participam de qualquer etapa ou modalidade de educacdo, a
identificacdo € um componente essencial do Atendimento Educacional Especializado (AEE).
Isso esta de acordo com o que estabelece o artigo 10, inciso IV, e o artigo 13, inciso I, da
Resolugdo N° 4 do CNE/CEB, de 2009 (Pérez, 2016, p. 117).

Dados do Censo Escolar de 2023 revelam a existéncia de 38.019 estudantes no Brasil
identificados com AHSD (INEP, 2023). Esse nimero representa apenas 0,056% do total de
estudantes matriculados na Educacéo Basica, uma porcentagem significativamente menor do
que a estimativa de 3 a 5% sugerida pela Organizacdo Mundial de Sadde (Marland Junior,
1972).

Ao longo do tempo, a terminologia utilizada para se referir a individuos com habilidades



13

superiores, acima da média, passou por diversas mudancas no Brasil, refletindo a evolucgéo das
politicas educacionais e a compreensdo sobre esse publico. Os decretos n® 6.571, de 17 de
setembro de 2008, n° 7.611 e o parecer CNE/CP n° 51/2023, aprovado em 5 de dezembro de
2023, formalizaram a expressao "altas habilidades ou superdotacdo”, que se tornou a mais
utilizada nas politicas educacionais atuais, consolidando uma abordagem mais inclusiva e
abrangente para reconhecer diferentes perfis de habilidades.

Além disso, a concepcao sobre AHSD ndo apenas se altera conforme o tempo e 0 avango
dos estudos na area, mas também varia significativamente entre diferentes culturas e contextos
sociopoliticos. A terminologia utilizada para se referir a esses individuos também diverge,
refletindo diferentes perspectivas tedricas e abordagens educacionais. No presente estudo,
optou-se por adotar a expressdo “estudantes com altas habilidades ou superdotacédo”, em
consonancia com os documentos oficiais brasileiros e Ministério da Educacao.

Ao contrario das demais areas da Educacédo Especial, a identificacdo dos estudantes com
altas habilidades ou superdotacéo € parte integrante do atendimento educacional especializado
porque ndo pode ser feita apenas por um laudo, visto que nédo se trata de uma patologia ou
deficiéncia aferivel, podendo ser confirmada, ao longo de um processo continuo e relativamente
demorado que precisa avaliar a presenca, intensidade e consisténcia dos indicadores de altas
habilidades ou superdotacdo, no contexto escolar, que devem ser registrados em parecer
pedagdgico (Pérez; e Freitas 2014, p. 637).

Diferentemente de abordagens tradicionais, que se limitam a mensuracdo de
capacidades intelectuais ou académicas convencionais, a teoria dos 3 anéis de Joseph Renzulli
adota uma perspectiva holistica e multifacetada do talento. Renzulli (2018) propbe que a
superdotacdo ndo deve ser vista como um atributo fixo, mas como uma confluéncia dindmica
entre trés fatores essenciais: habilidade acima da meédia, criatividade e envolvimento com a
tarefa.

Conforme apontado por Freitas (2006), essas habilidades ndo se manifestam de maneira
uniforme, mas sim em diferentes graus e modalidades. A capacidade de um individuo pode
variar desde o dominio fluente e articulado de uma lingua até uma compreensao avancada de
conceitos cientificos, artisticos ou tecnoldgicos. Assim, o conceito de "habilidade acima da
média" abarca tanto a inteligéncia Iégica e analitica quanto as formas mais criativas e praticas
de inteligéncia. Gardner (1983), em sua Teoria das Inteligéncias Mdltiplas, ecoa essa ideia ao
afirmar que a inteligéncia humana é multifacetada e se expressa em diversos contextos, como
o musical, o espacial, o linguistico, entre outros. A confluéncia dessas duas abordagens sugere

que as habilidades acima da média, conforme delineadas no primeiro anel de Renzulli, podem
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ser compreendidas em termos de uma pluralidade de formas de expresséo da inteligéncia
cognitiva e também da criatividade.

A identificacdo pedagodgica de estudantes com (AHSD) na Educacdo Basica € um
assunto que vem ganhando cada vez mais destaque no cenario educacional atual. Esses
estudantes, que possuem habilidades acima da média em diversas areas, precisam de um suporte
educacional que atenda as suas necessidades especificas para que possam desenvolver todo o
seu potencial. No entanto, a realidade nas escolas muitas vezes apresenta desafios
significativos, com a identificagéo e o atendimento a esses estudantes sendo, em muitos casos,
inadequados ou até ausentes.

Um dos fatores que contribuem para essa situacdo é a formagédo e a experiéncia dos
professores regentes que atuam na Educacdo Basica. Os docentes, que tém contato diario com
os estudantes, desempenham um papel fundamental na observacdo e identificacdo das
habilidades de seus estudantes. Contudo, muitos deles ndo possuem uma formagéo especifica
sobre AHSD, o que pode dificultar sua capacidade de perceber e atender adequadamente esses
estudantes. Além disso, a ideia equivocada de que altas habilidades ou superdotacdo estdo
apenas relacionadas ao desempenho académico elevado pode levar a subavaliacdo de estudantes
que, mesmo nao se destacando em testes tradicionais de inteligéncia das areas académicas,
possuem talentos em areas criativo-produtivas.

A pesquisa proposta tem grande relevancia, pois busca preencher a lacuna na formacéo
dos docentes em relacdo a identificacdo pedagdgica de estudantes com AHSD. Reconhecer
esses estudantes é essencial para garantir que recebam o suporte educacional necessario,
promovendo seu pleno desenvolvimento académico e criativo produtivo. Ao investigar o
conhecimento dos professores e sua percep¢do, o estudo podera contribuir para a criagdo de
praticas pedagogicas mais inclusivas.

Além disso, a analise dos dados coletados permitira uma reflexdo critica sobre a
realidade da Educagdo Basica nos municipios do entorno sul do Distrito Federal, ajudando a
identificar necessidades especificas e a sugerir intervengdes que melhorem a formacgéo dos
docentes. Essa pesquisa ndo sé avancara o conhecimento na area, mas também podera
influenciar politicas educacionais que promovam um ensino mais inclusivo e de qualidade,
reconhecendo a diversidade de habilidades e talentos presentes nas salas de aula.

Em resumo, ao explorar a experiéncia dos docentes e sua relagdo com a identificacdo
pedagogica de estudantes com altas habilidades ou superdotacdo, esta pesquisa busca nédo
apenas entender um fendmeno educacional, mas também promover mudancas significativas

gue beneficiem tanto os estudantes quanto os educadores, contribuindo para uma educagdo mais
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inclusiva e de qualidade.

1.1 Problema de pesquisa

O docente na regéncia da Educacdo bésica tem experiéncia para identificar estudantes

com altas habilidades ou superdotacéo?

1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo geral

Investigar a relevancia da experiéncia do docente da educacdo basica para identificar

estudantes com altas habilidades ou superdotagéo.

1.2.2 Objetivos especificos

Estudar, contextualizar e sistematizar a base tedrica sobre altas habilidades ou
superdotacao.

Aplicar questionario para professores regentes da Educacdo Béasica nos municipios do
entorno sul do Distrito Federal.

Sistematizar, analisar e depurar os dados obtidos na pesquisa.

Investigar o nivel de conhecimento dos docentes da educagdo basica sobre as
caracteristicas de estudantes com altas habilidades ou superdotagéo.

Investigar a relevancia da percep¢do docente na identificacdo de estudantes com altas

habilidades ou superdotacéo criativo-produtivas.

1.3 Justificativa e/ou relevancia da pesquisa

A identificacdo pedagogica de estudantes com (AHSD) é um elemento essencial para
garantir que esses discentes tenham acesso a um ensino que atenda as suas necessidades
especificas. No entanto, apesar dos avancgos legais, como o reconhecimento desses estudantes
no publico-alvo da Educacédo Especial pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB, 1996)
e pelo Decreto n° 7.611/2011, sua identificacdo e atendimento ainda representam um grande

desafio na pratica educacional brasileira (Brasil, 2011).
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A baixa identificacdo de estudantes com AHSD é evidenciada por dados do Censo
Escolar de 2023, que registram apenas 38.019 estudantes com esse perfil no Brasil, um nimero
muito inferior a estimativa da Organizacdo Mundial da Saude, que sugere que entre 3% a 5%
da populacgéo estudantil possui altas habilidades ou superdotagédo (INEP, 2023; Marland Junior,
1972). Essa discrepancia indica que uma grande parcela desses estudantes pode estar invisivel
no sistema educacional, sem acesso ao suporte necessario para desenvolver todo seu elevado
potencial. Entre os principais fatores que dificultam essa identificacdo, destaca-se a falta de
formacdo especifica dos professores, que sdo o0s primeiros a observar e acompanhar o
desenvolvimento de seus estudantes. O Parecer CNE/CP n° 51/2023 reforga a importancia do
Parecer Pedagdgico como instrumento fundamental para a identificacdo dos estudantes com
AHSD, destacando que essa analise deve ser continua, contextualizada e baseada em multiplos
indicadores, ao invés de depender exclusivamente de testes psicométricos (CNE, 2023; Pérez;
e Freitas 2014, p. 637).

Modelos contemporaneos, como a Teoria dos Trés Anéis de Renzulli (1978, 2018) e a
Teoria das Inteligéncias Multiplas de Gardner (1983), demonstram que o conceito de
superdotacdo é multidimensional e pode se manifestar em diferentes areas, como inteligéncia
linguistica, musical, espacial, interpessoal, intrapessoal, entre outras. Renzulli (2018) propde
que a superdotacdo resulta da interacdo entre habilidades acima da média, criatividade e
envolvimento com a tarefa, o que exige um olhar mais sensivel, atento e preparado por parte
dos educadores para reconhecer esses perfis. No entanto, essas concepcdes tedricas ainda nao
foram plenamente incorporadas a pratica pedagdgica, resultando na negligéncia de muitos
talentos dentro das salas de aula (Fleith, 2007; Pérez; e Freitas 2016).

Diante desse cenario, esta pesquisa se justifica pela necessidade de investigar o nivel de
conhecimento e percepcdo dos professores regentes da Educacdo Basica dos municipios do
entorno sul do Distrito Federal sobre AHSD e sua relevancia na identificacdo pedagogica desses
estudantes. A formacdo docente adequada € um dos principais meios para tornar a identificacdo
pedagogica eficiente e inclusiva, permitindo que os professores desenvolvam estratégias que
promovam o pleno desenvolvimento académico, social e emocional desses estudantes (Alencar
e Fleith, 2001).

Este estudo busca gerar dados sistematizados sobre a identificacdo pedagdgica de
estudantes superdotados nos municipios do entorno sul do Distrito Federal, oferecendo
subsidios para o aprimoramento de politicas publicas e programas de formacao continuada. Ao
investir na capacitacdo de professores regentes da educacgdo basica, pretende-se fortalecer sua

atuacdo na identificacdo e no atendimento adequado desses discentes. Garantir que esses
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estudantes sejam reconhecidos e recebam suporte adequado ndo é apenas uma necessidade
educacional, mas um compromisso ético e social com a valorizacdo da diversidade e do

potencial humano, promovendo uma educacao mais inclusiva e de qualidade.

2 POLITICAS PUBLICAS, FUNDAMENTOS E CONTEXTOS DAS ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTACAO

A tematica das Altas Habilidades ou Superdotagdo tem ganhado crescente relevancia no
campo educacional, sendo objeto de politicas publicas, diretrizes pedagdgicas e investigacdes
tedrico-conceituais que buscam consolidar praticas inclusivas e equitativas. A construgdo desse
campo se apoia em fundamentos histérico-sociais, epistemologicos e legais que visam garantir
o direito a educacdo de qualidade para todos, conforme preconiza a Constituicdo Federal de
1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n° 9.394/96) e a Politica Nacional
de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (2008). Tais normativas
reconhecem a necessidade de atendimento educacional especializado aos estudantes com
AHSD, assegurando sua plena participacdo no processo educacional.

Nesse cenario, os aportes teoricos de Joseph Renzulli e Howard Gardner tém se
mostrado fundamentais para a ampliacdo do entendimento sobre altas habilidades ou
superdotacdo e para a formulacdo de estratégias educacionais mais sensiveis a diversidade
cognitiva. A Teoria dos Trés Anéis, proposta por Renzulli, 2018, rompe com modelos
unidimensionais de superdotacdo ao postular que esta emerge da interacdo entre habilidades
acima da média, elevado comprometimento com a tarefa e ampla criatividade. Tal concepcao
permite reconhecer potenciais que muitas vezes permanecem invisiveis em sistemas
educacionais pautados exclusivamente por métricas tradicionais de desempenho académico.

Paralelamente, a Teoria das Inteligéncias Multiplas, desenvolvida por Gardner, 1983,
propde uma reconfiguragéo do conceito de inteligéncia ao reconhecé-la como um constructo
multifacetado, distribuido em diferentes dominios, tais como, linguistico, 16gico-matemaético,
espacial, musical, corporal-cinestésico, interpessoal, intrapessoal e naturalista. Esta abordagem
desafia paradigmas tradicionais e reducionistas e oferece subsidios para o desenvolvimento de
praticas pedagogicas que respeitem as particularidades dos estudantes com AHSD.

Dessa forma, a articulacdo entre os marcos legais, 0s aspectos historico-sociais e 0s
referenciais tedricos de Joseph Renzulli e Harward Gardner constituem uma base sélida para o
delineamento de politicas publicas e préaticas educativas que promovam a identificacdo, o

atendimento e o desenvolvimento das potencialidades dos estudantes em sua ampla
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complexidade.

As politicas publicas e as diretrizes voltadas a educacdo especial e inclusiva de
estudantes com (AHSD) configuram-se como elementos essenciais para a consolidacdo de
praticas educacionais equitativas. No Brasil, tais politicas vém sendo progressivamente
delineadas com o objetivo de assegurar a esses estudantes o pleno exercicio do direito a
educacao, em consonancia com os principios da inclusdo educacional.

Documentos normativos como a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB
n° 9.394/96), a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva
(2008) e o Plano Nacional de Educagdo (PNE 2014-2024) estabelecem marcos legais que
reconhecem as especificidades desse publico e orientam o desenvolvimento de acdes
pedagdgicas que respeitem suas potencialidades e necessidades. A analise dessas politicas
revela avancos, mas também evidencia desafios e lacunas no que se refere a identificacdo, ao
atendimento adequado e a formacdo de professores. Esses aspectos serdo explorados no
préximo capitulo, com o objetivo de aprofundar a compreensdo sobre a efetivacdo dessas

diretrizes no contexto educacional brasileiro.

2.1 Politicas publicas e diretrizes da educacéo especial/inclusiva de estudantes com altas

habilidades ou superdotagdo

A trajetoria da educacdo inclusiva é profundamente marcada por um conjunto de
legislacdes e teorias que, ao longo do tempo, tém se empenhado em promover a igualdade de
oportunidades e a acessibilidade no &mbito educacional, independentemente das capacidades
ou limitagdes individuais de cada estudante. A historia da educacéo inclusiva é marcada por
leis e teorias que buscam promover igualdade e acessibilidade educacional para todos.

A Politica Nacional de Educacao Especial de 1994 representou um marco inaugural ao
incorporar o conceito de altas habilidades ou superdotacao no arcabouco educacional brasileiro.
Este movimento abriu precedentes para uma visdo mais abrangente e inclusiva no tratamento
dos diferentes perfis de estudantes. Pouco depois, o Brasil aderiu a emblematica Declaracédo de
Salamanca, adotada pela UNESCO também em 1994, a qual trouxe uma proposta
revolucionaria de inclusdo, destacando que o sistema educacional deveria atender as
necessidades de todos os estudantes, incluindo aqueles com altas habilidades ou superdotacéo.

Essa declaracdo é citada constantemente como um divisor de &guas nas politicas de
educacdo inclusiva em nivel global. Ao alinhar-se com a Declaracdo de Salamanca, o Brasil

comprometeu-se ndo apenas a garantir o acesso universal a educacdo, mas também a
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implementar mecanismos especificos para apoiar o pleno desenvolvimento de individuos com
altas habilidades ou superdotacdo, reconhecendo suas particularidades dentro do processo
educacional.

Além disso, Sternberg (1986) defende que as politicas voltadas aos superdotados ndo
devem focar exclusivamente na aceleragdo académica, mas sim na criacdo de um ambiente que
fomente o pensamento criativo e o desenvolvimento pleno e integral do individuo. Neste
contexto, a educacéo especial passou a se desdobrar em novas dire¢6es, buscando equilibrar o
desenvolvimento cognitivo e emocional desses estudantes.

Assim, a politica de inclusdo educacional, ao longo dos anos, passou a refletir uma visao
cada vez mais integrada e atenta as diferencas individuais e as multiplas potencialidades.

A tabela com a linha do tempo, abaixo, elenca os momentos mais significativos nos
quais leis foram promulgadas, delineando e transformando o cenério da educacéo inclusiva de
estudantes superdotados, ao longo dos anos. Conforme exposto na tabela 1, a linha cronoldgica
é apresentada em colunas distintas que enfatizam o ano de ocorréncia, as politicas ou diretrizes
de carater legislativo, o autor ou entidade responsavel, e, por fim, as respectivas contribui¢es
tedricas que moldaram e enriqueceram o0 campo da educacdo especial de estudantes
superdotados.

Assim, esta compilagdo evidencia o progresso continuo das normativas e do pensamento
pedagogico, que tém alicercado o ideal de uma educacgdo inclusiva e equitativa, refletindo os

avanc¢os na compreensdo da diversidade humana e o compromisso com a inclusao plena.

Tabela 1: Linha do Tempo das politicas ou diretrizes da educacdo especial Inclusiva de
estudantes com altas habilidades ou superdotacéo:

A Politica  ou Diretrizes Autor Contribuicdes Tedricas
Politicas
Declaracdo de Salamanca UNESCO (Organizagdo | Diretrizes para a Educagio
das Nagdes Unidas para | Inclusiva e o Atendimento
1994 a Educacéo, a Ciéncia e | Educacional Diversificado
a Cultura) e pela ONU
(Organizacéo das
Nacdes Unidas)
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Lei n° 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e
Educacdo Nacional (LDB)

Bases da

Congresso Nacional do

Brasil

Diretrizes para os principios da
educacdo inclusiva, que se

referem a inclusdo de alunos com

1996 deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo no
ensino regular.

Resolugdo CNE/CEB n° | Conselho Nacional de | Diretrizes operacionais para a

2001 2/2001 Educagdo (CNE) e pela | educacdo especial na educacéo

Camara de Educacdo | basica de alunos com altas

Bésica (CEB) habilidades ou superdotacdo
Politica Nacional de | Ministério da Educacdo | Diretrizes para a oferta do
Educacéo Especial na | (MEC) Atendimento Educacional
perspectiva da Educagdo Especializado (AEE) para alunos

2009 Inclusiva - Resolugdo n° com transtornos globais de

4/2009 desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéao nas
escolas regulares.

Decreto Federal n° | Presidéncia da | Diretrizes para a Politica

7.611/2011 Republica Nacional de Protecdo dos
Direitos da  Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista,

2011 detalhando medidas para garantir
0 pleno exercicio dos direitos e
inclusdo social das pessoas com
autismo.

Lei n® 12.472/2011 - Lei de | Congresso Nacional do | Diretrizes que inclui as altas

Diretrizes e Bases da | Brasil habilidades ou superdotacdo

2011 Educacdo Nacional (LDB) como um dos publicos-alvo da
educacdo especial e estabelece o
atendimento educacional desse
publico.

Lei n° 13.146/2015 - Lei | Congresso Nacional do | Diretrizes para garantia de

2015 Brasileira de Inclusdo (LBI) | Brasil direitos e acessibilidade na sua

participagdo plena e igualitaria na
sociedade.
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Diretrizes que altera a Lei
n 0 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Lei de Diretrizes e Bases

Lei n® 13.234/2015. Altera a . da Educacdo Nacional), para
. Congresso Nacional do | o
2015 Lei n09.394, de 20 de Brasil dispor sobre a identificacdo, o
rasi
dezembro de 1996. cadastramento e o atendimento,

na educacdo bésica e na educacdo
superior, de alunos com altas

habilidades ou superdotacéo.

Lei n® 14.191, de 3 de agosto | Congresso Nacional do | Diretrizes para dispor sobre a
de 2021 - Lei de Diretrizes e | Brasil modalidade de educacéo bilingue
2021 Bases da Educacdo Nacional de surdos. Introduz a categoria
(LDB) surdos com altas habilidades ou
superdotacao.

PARECER CNE/CP n° 2022 | Ministério da Educacgdo | Diretriz  especifica para o

(MEC) atendimento de estudantes com

2022
altas habilidades ou

superdotacéo.

CNE/CP n° 51/2023 Conselho Nacional de | Diretrizes e orientagdes que
Educagdo (CNE) buscam garantir que alunos com
altas habilidades ou superdotacéo
2024 recebam 0 atendimento
educacional especializado de que

necessitam para desenvolverem

seu potencial maximo.

Fonte: Adaptado de  ALMEIDA, Francisco Alberto Severo et al. Sistema de gestéo aplicado a educacéo inclusiva: um ensaio
tedrico. Caderno Pedagogico, Lajeado, v. 20, p. 3164-3184, 2023.

Apesar de existirem politicas publicas e diretrizes voltadas a educacao inclusiva no
Brasil, como a Declaracdo de Salamanca (UNESCO) e a Lei Brasileira de Incluséo (LBI), os
estudantes com altas habilidades ou superdotacdo ainda permanecem a margem de uma
protecéo legislativa adequada. Embora algumas normas, como a Lei n® 9.394/1996 (LDB) e
suas alteracdes, reconhecam os superdotados como publico alvo da educacéo especial, a falta
de integracdo desse reconhecimento na Lei Brasileira de Inclusdo reflete uma lacuna que
compromete o pleno desenvolvimento desses estudantes.

Por exemplo, a Resolucdo CNE/CEB n° 2/2001 e a Politica Nacional de Educagao
Especial de 2009 estabelecem diretrizes para o atendimento de estudantes com altas habilidades

ou superdotacdo, mas, na pratica, essas normas carecem de mecanismos mais robustos para
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garantir sua aplicacdo e financiamento adequado. A Lei n°® 12.472/2011 e o Decreto n°
7.611/2011, que incluem os estudantes com altas habilidades ou superdotacdo como parte da
educacdo especial, embora importantes, ainda ndo sao suficientes para garantir um suporte
educacional especializado e realmente eficiente ao pleno desenvolvimento.

Apesar de existirem politicas especificas para atender a esse grupo, como o PARECER
CNE/CP n° 2022 e o recente CNE/CP n°51/2023, esses dispositivos permanecem fragmentados
e carecem de um reconhecimento mais amplo dentro do principal marco de inclusdo
educacional, a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015). A Lei Brasileira de Incluséo,
fundamental na garantia de direitos de pessoas com deficiéncia, ndo contempla de maneira
explicita os estudantes superdotados, o que enfraquece as diretrizes especificas e dilui a
responsabilidade do Estado em proporcionar o atendimento adequado a esses estudantes.

A educacdo inclusiva defende que todos devem aprender juntos em um ambiente
comum, com adaptacOes que favorecam a participacdo plena. A educacéo inclusiva representa
um avanco em dire¢do a uma sociedade mais equitativa, que reconhece e valoriza as diferengas
como parte integrante do processo educacional.

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), também
conhecida como Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, representa um marco histérico na luta
pelos direitos das pessoas com deficiéncia no Brasil. Promulgada com o objetivo de assegurar
e promover, em condicdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais,
a legislacé@o busca eliminar barreiras que ainda se imp&em na sociedade brasileira, garantindo
uma incluséo plena e efetiva.

A lei adota como base a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
Organizacao das Nagdes Unidas (ONU), sendo um avan¢o na incorporagdo dos principios de
autonomia, acessibilidade, igualdade de oportunidades e ndo discriminacdo. Segundo o art. 2°,
a deficiéncia é compreendida em uma perspectiva biopsicossocial, considerando as barreiras
que impedem a participagao plena e efetiva das pessoas na sociedade. Este entendimento reflete
uma mudanga de paradigma, onde a deficiéncia ndo é vista como uma limitacdo intrinseca ao
individuo, mas como uma relacdo dindmica entre suas condi¢des pessoais € 0 meio que o cerca.

Entre os direitos garantidos, destacam-se o direito a vida digna, a salde, a educacao, ao
trabalho, a moradia, a cultura e ao lazer. O art. 4° da lei estabelece que a pessoa com deficiéncia
nédo deve sofrer qualquer forma de discriminagéo, e o art. 27 refor¢a o dever do Estado em
promover politicas publicas inclusivas, eliminando preconceitos e promovendo a participacdo
social.

No campo educacional, a lei avanca ao estabelecer a obrigatoriedade da educacéo
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inclusiva, com o objetivo de assegurar que pessoas com deficiéncia tenham acesso a instituigdes
de ensino regular, com adaptacdes necessarias e apoio especializado. Conforme disposto no art.
28, os sistemas de ensino devem adotar medidas que garantam a plena acessibilidade fisica,
pedagogica e comunicacional, além de capacitar professores e demais profissionais para o
atendimento adequado.

Contudo, uma lacuna notavel na legislacdo € a auséncia de uma abordagem especifica
para estudantes com altas habilidades ou superdotacdo. Esta critica se faz necessaria porque a
exclusdo silenciosa dos superdotados, a falta de reconhecimento, bem como a falta de apoio
adequado para esses estudantes compromete seu desenvolvimento pleno e o aproveitamento de
seu potencial.

Embora a lei seja clara e abrangente na protecdo de pessoas com deficiéncias fisicas,
intelectuais, sensoriais ou mdaltiplas, ela falha em nédo incluir explicitamente estudantes com
altas habilidades ou superdotacdo. O sistema educacional brasileiro, sem um direcionamento
claro da lei, acaba ndo oferecendo suporte adequado para esses estudantes, que frequentemente
ficam desmotivados, entediados e, em casos mais graves, desenvolvem problemas emocionais
e comportamentais devido a falta de estimulos apropriados.

No campo dos estudos das teorias sobre (AHSD), destacam-se, de maneira significativa,
0s modelos tedricos desenvolvidos por Joseph Renzulli, 2018 e Howard Gardner, 1983. Suas
contribuigcbes promovem um redirecionamento conceitual importante, ao questionarem
perspectivas tradicionais que associam exclusivamente a superdotacdo ao alto desempenho
académico. Ambos os autores propdem modelos que consideram a complexidade do
desenvolvimento humano e a diversidade de manifestagfes do potencial individual. Esta
dissertacdo ancora-se na analise teorica aprofundada dessas duas abordagens, e servem como
eixo estruturante das reflex6es desenvolvidas ao longo do trabalho.

A Teoria dos Trés Aneis, formulada por Renzulli, 2018, propde que a superdotacéo se
revela na intersecdo entre habilidades acima da média, criatividade e envolvimento com a
tarefa. Essa concepgdo rompe com critérios rigidos de identificacdo baseados exclusivamente
em testes padronizados, permitindo reconhecer talentos emergentes que se manifestam de
forma né@o convencional. Essa abordagem é especialmente relevante no contexto da educacao
inclusiva, pois amplia as possibilidades de identificacdo e de atendimento educacional,
valorizando diferentes expressdes de potencial, muitas vezes invisiveis pelas praticas escolares
tradicionais.

Complementarmente, a Teoria das Inteligéncias Multiplas, elaborada por Gardner,

1983, oferece uma compreensdo plural da cognicdo humana, ao postular a existéncia de
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diferentes tipos de inteligéncia — entre elas, a linguistica, I6gico-matematica, espacial, musical,
corporal-cinestésica, interpessoal, intrapessoal e naturalista. Essa teoria defende que todas essas
formas de inteligéncia devem ser reconhecidas e estimuladas no ambiente educacional,
promovendo o respeito as particularidades cognitivas de cada estudante. A proposta de Gardner,
1983, dialoga diretamente com os principios da equidade, da inclusdo e da valorizagcdo da
diversidade, ao propor praticas pedagogicas que rompem com o0 modelo Unico de ensino.
Nesse sentido, a incorporacao dos referenciais teoricos de Renzulli, 2018 e Gardner,
1983, nesta pesquisa transcende a dimensdo conceitual, configurando-se como base
epistemoldgica fundamental para a analise critica das praticas educacionais voltadas a
identificacdo de estudantes com altas habilidades ou superdotacdo. As articulagdes entre esses
aportes teodricos serdo aprofundadas nos capitulos subsequentes, com o intuito de contribuir

para uma compreensdo mais ampla, inclusiva e contextualizada desse campo.

2.2 Base teorico-conceitual em altas habilidades ou superdotacdo: Teoria dos Trés Anéis

de Renzulli: Habilidade acima da média, Criatividade e Envolvimento com a tarefa

A Teoria dos Trés Anéis, concebida pelo renomado psicélogo educacional norte-
americano Joseph S. Renzulli, 2018, também denominada como Modelo dos Trés Anéis,
representa um marco tedrico amplamente difundido no campo da educacdo, especialmente no
que tange a identificacdo de estudantes superdotados e talentosos.

Diferentemente de abordagens tradicionais que se limitam a mensuracdo de capacidades
intelectuais ou académicas convencionais, essa teoria adota uma perspectiva holistica e
multifacetada do talento. Renzulli, 2018, propde que a superdotacdo ndo deve ser vista como
um atributo fixo, mas como uma confluéncia dindmica entre trés fatores essenciais: habilidade
acima da média, criatividade e envolvimento com a tarefa.

Esses trés elementos revelam o potencial excepcional em individuos que podem ndo se
destacar unicamente pelo desempenho académico, mas pela forma como abordam e se
envolvem com problemas, criando solucdes inovadoras e demonstrando profunda dedicacéo as
atividades que despertam seu interesse. A habilidade acima da média, segundo Renzulli, 2018,
refere-se ndo apenas ao desempenho académico, mas também a capacidades cognitivas gerais,
que, quando combinadas com um elevado grau de criatividade e um intenso envolvimento,
culminam na manifestacgéo de talentos excepcionais.

Além de sua aplicacao na identificacdo de superdotados, o0 Modelo dos Trés Aneis tem

profundas implicacGes para o desenvolvimento de programas educacionais diferenciados.



25

Renzulli, 2018, advoga a criacdo de ambientes educacionais que incentivem a expressao criativa
e 0 engajamento ativo dos estudantes, fornecendo-lhes oportunidades para explorar e
aprofundar seus interesses especificos. No Brasil, por exemplo, essa abordagem tem
influenciado a formulacdo de politicas publicas voltadas a educacdo de estudantes com altas
habilidades ou superdotacdo, promovendo a implementacdo de metodologias pedagdgicas que
ndo se restringem ao curriculo tradicional, mas que buscam estimular a curiosidade intelectual
e a resolucdo criativa e inovadora de diversos problemas.

Ademais, o modelo é frequentemente utilizado em programas de enriquecimento
curricular, que tem como finalidade ndo apenas reconhecer o talento, mas proporcionar as
condigdes ideais para o pleno desenvolvimento de seus talentos. Essa perspectiva inovadora de
Renzulli, 2018, ao considerar a superdotacdo como um fenémeno emergente de multiplas
interacOes, desafia as escolas a criar praticas educacionais que respeitem a diversidade de
talentos e estilos de aprendizagem, promovendo um ensino mais inclusivo e voltado a formacao

integral dos individuos. A seguir, na Figura 1, estdo representados os Trés anéis:

HABILIDADES
ACIMA DA MEDIA

AH/SD

CRIATIVIDADE ENVOLVIMENTO
COM A TAREFA

Figura 1: Teoria dos Trés Anéis de Renzulli

Fonte: Adaptado de ALMEIDA, Francisco Alberto Severo et al. Sistema de gestéo aplicado a educacéo inclusiva: um ensaio
tedrico. Caderno Pedagogico, Lajeado, v. 20, p. 3164-3184, 2023

2.2.1 Repensando a Superdotacdo: Uma Analise dos Trés Componentes da Teoria de

Renzulli

O primeiro anel da Teoria dos Trés Anéis de Renzulli, 2018, refere-se as habilidades

acima da média, um dos pilares fundamentais para a identificacdo do potencial de individuos
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superdotados. As abordagens tradicionais limitam a superdotacéo ao desempenho académico.
Este conceito, entretanto, abrange um espectro muito mais amplo de aptiddes, compreendendo
tanto competéncias académicas quanto talentos especificos em diversas areas. Essas areas
podem incluir, mas ndo se restringem a dominios como matemaética, ciéncias, linguistica,
mausica, artes visuais, esportes, ou qualquer outro campo que envolva um dominio profundo e
uma performance significativamente superior a média de seus pares (Renzulli, 2005).

Conforme apontado por Freitas (2006), essas habilidades ndo se manifestam de maneira
uniforme, mas sim em diferentes graus e modalidades. A capacidade de um individuo pode
variar desde o dominio fluente e articulado de uma lingua até uma compreensdo avancada de
conceitos cientificos, artisticos ou tecnoldgicos. Assim, o conceito de "habilidade acima da
média" abarca tanto a inteligéncia légica e analitica quanto as formas mais criativas e praticas
de inteligéncia. Gardner (1983), em sua Teoria das Inteligéncias Multiplas, ecoa essa ideia ao
afirmar que a inteligéncia humana é multifacetada e se expressa em diversos contextos, como
o musical, o espacial, o linguistico, entre outros. A confluéncia dessas duas abordagens sugere
que as habilidades acima da média, conforme delineadas no primeiro anel de Renzulli, 2018,
podem ser compreendidas em termos de uma pluralidade de formas de expressédo da inteligéncia
cognitiva e também da criatividade.

Além disso, é imprescindivel destacar que essas habilidades ndo emergem de forma
isolada; elas estdo frequentemente associadas a uma série de influéncias ambientais que podem
contribuir ou inibir o desenvolvimento pleno dessas competéncias. Sternberg (1999), em sua
Teoria Triarquica da Inteligéncia, argumenta que as capacidades excepcionais sdo moldadas
ndo apenas por fatores inatos, mas também por interagdes complexas entre 0 ambiente, a
experiéncia e a motivacgdo dos individuos. No caso das habilidades acima da média, 0 meio
escolar e familiar desempenha um papel decisivo no estimulo a exploracao e ao aprimoramento
dessas aptiddes, proporcionando condi¢cbes propicias para que talentos se desenvolvam de
maneira plena e otimizada.

Ressalta-se ainda que o conceito de habilidade acima da média, segundo Renzulli
(2005), ndo estd vinculado exclusivamente ao rendimento académico medido por testes
padronizados, mas envolve uma avaliacdo mais ampla e contextualizada. 1sso significa que o
reconhecimento de um talento pode se dar através da observacdo de caracteristicas menos
evidentes em contextos tradicionais de ensino, como a capacidade de solucionar problemas
complexos e diversificados, a criatividade em abordar questfes ndo convencionais ou até
mesmo o impacto do desempenho em areas extracurriculares.

Nesse sentido, os programas de enriquecimento curricular, como sugerido por Gagné
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(2010) em sua Teoria Diferenciada de Superdotacéo e Talento, tém se mostrado eficazes para
identificar e desenvolver habilidades que ndo sdo plenamente captadas pelos métodos das
avaliacOes tradicionais. Esses programas, muitas vezes implementados em escolas com
politicas de educacdo inclusiva, buscam ndo apenas promover a exceléncia académica, mas
também incentivar o desenvolvimento de talentos em areas especificas, criando oportunidades
para que as habilidades acima da média sejam devidamente identificadas e estimuladas.

Em sintese, o primeiro anel da Teoria dos Trés Anéis de Renzulli, 2018, oferece uma
visdo abrangente e pluralista do conceito de habilidade, estendendo-o para além dos limites
convencionais do desempenho escolar. Ao incluir talentos especificos em areas como a arte, a
musica, 0s esportes e as ciéncias, essa abordagem enriquece a compreensao da superdotacao e
estabelece uma base sélida para o desenvolvimento de politicas educacionais inclusivas e
programas de enriquecimento que valorizam a diversidade de talentos e potencialidades entre
os estudantes. Assim, a area educacional é desafiada a adaptar-se a essa complexidade,
promovendo ambientes que favorecam o pleno desenvolvimento dos individuos superdotados
e talentosos.

O segundo anel da Teoria dos Trés Anéis de Joseph Renzulli, 2018, foca no conceito de
envolvimento com a tarefa, um componente crucial para a compreensdo do desenvolvimento
de talentos excepcionais. Este anel refere-se a intensidade com que o individuo se dedica a uma
atividade ou area especifica, destacando o papel do interesse profundo como motor da
motivacdo intrinseca. O envolvimento com a tarefa implica ndo apenas um interesse superficial,
mas uma dedicacdo amplamente intensa que leva o individuo a se engajar ativamente na busca
por conhecimento e exceléncia em determinado campo/area (Renzulli, 1986). A capacidade de
se envolver amplamente e profundamente com uma tarefa é o que muitas vezes distingue 0s
individuos altamente talentosos, pois essa motivagéo interna os impulsiona a superar desafios,
persistir diante das dificuldades e alcancar niveis elevados de desempenho.

Renzulli (1986) define que o envolvimento com a tarefa esté intrinsecamente ligado ao
entusiasmo e ao prazer que o individuo encontra em determinada area de estudo ou atividade.
Essa paixdo gera um ciclo virtuoso de aprendizagem, no qual o individuo se sente impulsionado
a explorar e expandir continuamente seu conhecimento, 0 que por sua vez reforca seu
engajamento e progressos continuos. Nesse sentido, o envolvimento com a tarefa é visto como
um aspecto fundamental que complementa as habilidades acima da média, contribuindo para o
desenvolvimento de talentos excepcionais.

Sternberg e Lubart (1995) ressaltam que essa motivacdo intrinseca desempenha um

papel crucial no processo criativo, sendo uma caracteristica constantemente observada em
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individuos altamente criativos. Segundo os autores, o envolvimento com a tarefa conduz o
individuo a explorar diferentes possibilidades, experimentar abordagens ndo convencionais e a
persistir na busca por solugdes originais e inovadoras, o que € particularmente importante em
campos como a ciéncia, artes e tecnologia. Portanto, a combinagdo de habilidades acima da
média com um alto grau de envolvimento com a tarefa cria condigdes ideais para a manifestacdo
de comportamentos criativos e produtivos.

O envolvimento com a tarefa, portanto, ndo pode ser subestimado no contexto
educacional. Conforme apontado por Reis e Renzulli (2009), o desafio para educadores e
sistemas de ensino é criar ambientes que promovam e incentivem esse tipo de engajamento.
Isso inclui criar oportunidades para que os estudantes explorem suas areas de interesse de forma
autébnoma, oferecendo projetos e atividades desafiadoras em que possam desenvolver suas
habilidades e aprofundar seu envolvimento com a tarefa. A educacéo tradicional por diversas
vezes falha em reconhecer e nutrir essa paixao, ao priorizar métodos de ensino padronizados
que pouco favorecem o desenvolvimento de interesses profundos e o engajamento prolongado
dos estudantes.

Ademais, o envolvimento com a tarefa também desempenha um papel fundamental na
identificacdo de talentos ocultos. Muitas vezes, os individuos que possuem habilidades
excepcionais em uma area especifica so revelam seu verdadeiro potencial quando s&o expostos
a oportunidades de se engajar profundamente com as areas de seu interesse. Por exemplo,
individuos com alto talento em areas como artes plasticas, programacéao ou empreendedorismo
podem ndo demonstrar inicialmente desempenho académico elevado, mas quando lhes sédo
proporcionados projetos e atividades que despertam sua paixdo, eles se destacam por sua
dedicacéo e entusiasmo, elementos centrais do envolvimento com a tarefa (Freeman, 2001).

Para além da esfera individual, o envolvimento com a tarefa também possui implicagdes
mais amplas em termos de politicas educacionais. Politicas que promovem o enriquecimento
curricular e a criagdo de ambientes de aprendizagem flexiveis, como aquelas sugeridas por
Gagné (2010), sdo essenciais para garantir que os estudantes possam explorar e desenvolver
suas areas de interesses. Tais programas podem incluir a oferta de projetos, cursos
extracurriculares, grupos de estudo, laboratorios criativos e oportunidades de trabalho
colaborativo, todos projetados para fomentar um profundo envolvimento com as atividades
ofertadas. Dessa forma, a educacdo pode se adaptar a respeitar as individualidades dos
estudantes, permitindo que suas paixdes sejam alimentadas e que seus talentos se desenvolvam
de forma plena.

Por fim, o envolvimento com a tarefa, conforme delineado por Renzulli, 2018, é um
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fator indispensével na equacdo do desenvolvimento do talento, pois ndo basta apenas possuir
habilidades acima da média; é a motivacdo intrinseca e o entusiasmo pelo processo de
aprendizagem que transformam essas habilidades em realizacdes criativas e produtivas. Através
de um ambiente educacional que valorize e favoreca esse engajamento, 0s estudantes nédo
apenas serdo capazes de atingir o seu pleno potencial, mas também se tornardo individuos
capazes de contribuir de forma significativa e inovadora para a sociedade como um todo.

O terceiro anel da Teoria dos Trés Anéis, proposto por Joseph Renzulli, 1986, diz
respeito a criatividade, um componente fundamental para a identificacdo e o desenvolvimento
de individuos superdotados e talentosos. A criatividade, nesse contexto, transcende a simples
expressao de habilidades artisticas. Trata-se, sobretudo, da capacidade de refletir e pensar de
maneira original, de estabelecer conexdes inusitadas entre ideias aparentemente dispares e de
resolver problemas complexos de forma inovadora e eficaz (Renzulli, 1986). Esse conceito vai
além de uma definicdo tradicional ou restrita de criatividade, englobando um amplo aspecto de
processos cognitivos e comportamentais que permitem ao individuo explorar novas
perspectivas, desafiar convencgdes estabelecidas e criar solugdes pioneiras em diversas areas do
conhecimento.

O entendimento contemporaneo de criatividade, especialmente no campo da psicologia
cognitiva e educacional, envolve a interagédo de fatores como flexibilidade cognitiva, fluidez de
pensamento e disposi¢do para correr riscos intelectuais (Sternberg e Lubart, 1995). A
criatividade, assim, se revela como uma competéncia crucial para a inovacdo, sendo
responsavel por avangos ndo apenas nas artes e nas ciéncias, mas também em areas como
tecnologia, empreendedorismo entre outros.

Renzulli (1986) afirma que a criatividade ndo é uma caracteristica inata ou restrita a um
grupo exclusivo de pessoas, mas pode ser cultivada e desenvolvida em ambientes que
incentivem a autonomia, 0 pensamento critico e a exploracdo de ideias ndo convencionais.
Segundo o autor, a criatividade é fundamental para a manifestacio do comportamento
superdotado, pois é através dela que individuos com habilidades acima da meédia e
envolvimento profundo com uma tarefa sdo capazes de produzir trabalhos de alta originalidade
e valor. Essa concepc¢ao estd em consonancia com a visdo de Gardner (1983) que, em sua Teoria
das Inteligéncias Multiplas, reconhece a criatividade como uma manifestacdo de diferentes
formas de inteligéncia, incluindo a linguistica, Idgico-matematica, espacial, e corporal-
cinestésica, entre outras.

A aplicacdo do terceiro anel de Renzulli no contexto educacional implica na necessidade

de ambientes pedagégicos que favorecam o pleno desenvolvimento da criatividade. E
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fundamental que as escolas e os educadores reconhe¢am a importancia de criar espacos onde 0
risco intelectual é incentivado e onde o0s estudantes se sintam seguros para expressar suas ideias
de maneira ndo convencional (Reis e Renzulli, 2009). O ambiente escolar deve proporcionar
liberdade cognitiva e emocional para que os estudantes explorem seus interesses criativos, e
isso requer a implementacdo de metodologias de ensino que promovam a resolucdo de
problemas abertos, o pensamento lateral e o trabalho colaborativo.

A criatividade, no entanto, ndo é uma qualidade que opera isoladamente. Sternberg e
Lubart (1995) afirmam que a criatividade é o produto de uma complexa interagdo entre
variaveis cognitivas, emocionais e sociais. Entre os fatores emocionais, destaca-se a resiliéncia
frente ao fracasso e a capacidade de suportar a ambiguidade e a incerteza, caracteristicas
comuns no processo criativo. Além disso, o ambiente social desempenha um papel critico, uma
vez que a criatividade muitas vezes emerge da colaboracdo e do intercambio de ideias. Nesse
sentido, o reconhecimento social e 0 apoio institucional sdo essenciais para o surgimento da
criatividade em contextos educacionais e profissionais (Amabile, 1996).

Por outro lado, a criatividade também pode enfrentar barreiras institucionais e culturais.
Muitas vezes, sistemas educacionais padronizados que valorizam a memorizacdo e a
reproducdo de conhecimento dificultam o desenvolvimento do pensamento criativo. Para
contornar esses obstaculos, Renzulli (2005) defende a necessidade de reformas educacionais
que promovam maior flexibilidade curricular e métodos de ensino voltados & resolucdo de
problemas criativos e ao pensamento autdbnomo.

O terceiro anel da Teoria dos Trés Anéis, a criatividade, desempenha um papel
fundamental no modelo de superdotagdo de Renzulli, 2018, oferecendo uma viséo abrangente
da importancia do pensamento original e inovador no desenvolvimento de individuos altamente
talentosos. A criatividade, ao lado das habilidades acima da média e do envolvimento com a
tarefa, forma uma base s6lida para a manifestacio de comportamentos de alta produtividade. E
imprescindivel, para que essa triade se desenvolva, que o sistema educacional ofereca um
ambiente amplamente estimulante e que promova o pensamento divergente e valorize a
inovacdo em todas as suas areas e formas. Ao alimentar essas qualidades, os educadores nédo
apenas estdo promovendo o desenvolvimento de talentos individuais, mas também contribuindo
para o0 avanco de uma sociedade altamente criativa e inovadora.

A Teoria dos Trés Anéis de Joseph Renzulli, 2018, amplamente utilizada para identificar
estudantes superdotados, considera que a superdotacdo resulta da interacdo de trés fatores:
habilidades acima da média, comprometimento com a tarefa e criatividade. Embora essa

abordagem seja valiosa para identificar talentos, ela também enfrenta limitacdes no Brasil. O
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sistema educacional ndo dispde de uma estrutura sistematica para identificar estudantes com
base nesses trés critérios, e muitos estudantes superdotados acabam néo sendo reconhecidos ou
atendidos adequadamente. Além disso, a énfase de Renzulli, 2018, no "comprometimento com
a tarefa" pode marginalizar estudantes superdotados que, por razfes sociais ou emocionais, ndo
demonstram alto rendimento académico, embora possuam habilidades excepcionais. A falta de
programas de enriquecimento curricular, atendimento educacional especializado e aceleragédo
de estudos para esses estudantes torna a aplicacdo da teoria ineficaz no contexto brasileiro.
Dando continuidade a fundamentacdo tedrica deste trabalho, o proximo capitulo
abordara a Teoria das Inteligéncias Multiplas, proposta por Howard Gardner, 1983, cuja
contribuicéo é central para a compreensdo do potencial humano e, consequentemente, das altas
habilidades ou superdotacdo. Essa abordagem rompe com modelos tradicionais e
unidimensionais de inteligéncia, ao reconhecer a existéncia de multiplas formas de expressdo
cognitiva, todas igualmente legitimas e passiveis de desenvolvimento. Ao explorar os principais
elementos dessa teoria, busca-se evidenciar sua relevancia para a identificagdo de diferentes
talentos no contexto escolar, especialmente em préaticas pedagdgicas que promovam a inclusao

e a equidade na identificacdo a estudantes com AHSD.

2.2.2 Base teorico-conceitual em altas habilidades ou superdotagdo: Teoria das

Inteligéncias Maltiplas de Gardner

A teoria das inteligéncias multiplas, formulada por Howard Gardner, 1983, surge como
uma critica incisiva a visdo tradicional e unidimensional da inteligéncia. Gardner contesta a
ideia de uma inteligéncia unica e uniforme, que muitas vezes se reflete na concepgdo
padronizada das instituicdes educacionais e nas habilidades valorizadas para 0 sucesso
académico. Em vez de uma visdo monolitica, a teoria de Gardner propde um modelo
essencialmente pluralista da mente humana, reconhecendo a multiplicidade de facetas da
cognicéo e defendendo a existéncia de distintos potenciais cognitivos.

Segundo Gardner (1999), a inteligéncia ndo deve ser entendida como uma entidade
homogénea, mas sim como um conjunto diversificado de multiplas capacidades ou talentos
mentais, denominados “inteligéncias”. Cada uma dessas inteligéncias € definida como um
potencial biopsicoldgico para processar informacgdes, que pode ser ativado em contextos
culturais especificos para resolver problemas ou criar produtos de valor para uma determinada
cultura. Este entendimento pluralista da inteligéncia enfatiza a existéncia de uma gama extensa

de capacidades, refletindo as diversas habilidades que os individuos desenvolvem e que sdo
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significativas em seus contextos de vida reais.

Essa abordagem vai além da simples categorizacdo das habilidades cognitivas,
integrando discussdes contemporaneas sobre a personalizacdo do ensino e a valorizacdo de
diferentes formas de aprendizagem e de conhecimento. Em um cenério educacional que muitas
vezes prioriza a memorizacao e a légica formal, a teoria das inteligéncias multiplas abre espaco
para uma educacdo mais inclusiva, equitativa e adaptativa, que reconhece e valoriza as variadas
formas de inteligéncia que os individuos trazem para o processo de aprendizagem. A relevancia
das inteligéncias multiplas é também corroborada por estudos recentes em neurociéncia e
psicologia cognitiva, que sugerem uma visdo mais dindmica e multifacetada da inteligéncia
humana, alinhando-se com a proposta de Gardner de uma concepcdo mais abrangente e
contextualizada da cognigéo.

Conforme Gardner (1995), o modelo tradicional de avaliacdo da inteligéncia,
predominantemente fundamentado em testes padronizados, frequentemente falha em capturar
a enorme diversidade das habilidades humanas. Esses testes, muitas vezes, carecem de
relevancia pratica, pois ndo consideram a vasta gama de competéncias que uma pessoa pode
possuir. Gardner argumenta que nao é necessario ser um especialista em todos os dominios para
demonstrar inteligéncia; um individuo pode brilhar em areas distintas sem dominar outras. Por
exemplo, alguém que ndo se destaca nas habilidades linguisticas ou l6gico matematica, pode
exibir um talento excepcional no esporte ou na arte.

A teoria das Inteligéncias Multiplas de Gardner, 1983, portanto, enfatiza a relevancia de
reconhecer e valorizar as multiplas facetas da inteligéncia humana. Em vez de medir o sucesso
por um Unico parametro uniforme, a teoria promove a ideia de que cada pessoa possui um
conjunto unico de inteligéncias, cada uma com o potencial de se destacar em diferentes
contextos e campos. Esta abordagem permite uma visdo mais inclusiva e personalizada da
capacidade cognitiva, alinhando-se com as tendéncias contemporaneas na educacdo e
psicologia, que buscam entender a inteligéncia de maneira mais holistica, inclusiva e adaptativa.

Recentemente, pesquisas em psicologia educacional e neurociéncia tém apoiado essa
perspectiva, indicando que a inteligéncia ndo € um constructo monolitico, mas um mosaico de
habilidades diversas e interdependentes. Esse reconhecimento da multiplicidade de
inteligéncias contribui para uma abordagem mais equitativa e personalizada no ensino e nas
formas de avaliagdo, celebrando a capacidade Unica de cada individuo em diferentes areas e
contextos.

De acordo com Gardner (1995, p. 20), a concepcao de inteligéncia reflete a ideia de que

a competéncia cognitiva humana & mais apropriadamente descrita como um conjunto
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diversificado de capacidades, talentos ou habilidades mentais, que ele denomina
"inteligéncias". Embora todos os individuos normais possuam cada uma dessas capacidades em
algum grau, a diferenca reside na intensidade e na combinacdo Unica de cada uma delas.
Gardner, 1995, sustenta que essa abordagem €é mais humana e fiel a realidade do
comportamento inteligente do que as visdes alternativas sobre a inteligéncia. Além disso, ele
aponta que essa teoria tem implicagOes significativas para a educacgao, especialmente no que
diz respeito ao desenvolvimento de curriculos que reconhecam e valorizem a variedade de
inteligéncias presentes nos estudantes.

No inicio do século XX, as autoridades francesas incumbiram Alfred Binet da criacéo
de um instrumento que permitisse prever quais criangas tivessem maiores chances de ter
sucesso nos estabelecimentos publicos parisiense de educacdo geral e tecnoldgica, o Lycée
Voltaire. A partir dessa demanda, Binet desenvolveu um teste que avaliava as habilidades das
criancas nas areas verbal e 16gica, em consonancia com a énfase dos curriculos académicos da
época, que priorizavam o desenvolvimento da linguagem e da matematica. Este trabalho
culminou na criacdo do primeiro teste de inteligéncia.

Ao longo do século XX, os testes de inteligéncia subsequentes e a comunidade
emergente da psicometria exerceram profunda influéncia na concepcdo de inteligéncia. No
entanto, o proprio Binet (Binet e Simon, 1905, conforme citado por Kornhaber e Gardner, 1989)
anunciava que a complexidade inerente a inteligéncia humana nédo poderia ser reduzida a um
anico numero, derivado do desempenho de uma crianca em um teste padronizado. Binet,
portanto, ja intuia as limitaces desse teste.

As investigagcbes mais recentes no campo do desenvolvimento cognitivo e da
neuropsicologia apontam para uma maior especificidade e diferenciacdo das habilidades
cognitivas do que se admitiu anteriormente (Gardner, 1985). Estudos prolongados por
neurologistas demonstram que o sistema nervoso humano ndo € um 6rgdo com uma unica
funcdo. Hoje, acredita-se que o sistema nervoso é altamente especializado, com diferentes
centros neurais encarregados de processar diversos tipos de informacédo (Gardner, 1985).

Com base nesses avancos, o psicologo Howard Gardner, da Universidade de Harvard,
desafiou a visdo tradicional da inteligéncia, que tende a privilegiar as habilidades linguisticas e
I6gico-matematicas. Em sua definicdo, a inteligéncia consiste na habilidade de resolver
problemas ou criar produtos que sejam culturalmente relevantes em um ou mais contextos
sociais. Esta definicdo rompe com a perspectiva estreita da psicometria tradicional e amplia a
compreensdo da inteligéncia como uma preocupacdo multifacetada e contextual, em

consonancia com as nuances dos diferentes ambientes culturais e as diversas formas de
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expressao cognitiva humana.

A ideia de Howard Gardner para a Teoria das Inteligéncias Multiplas (TIM) se originou
em 1975, como relatado pelo préprio autor:

Meu quarto livro, The Shattered Mind, publicado em 1975, relatei o que acontece com
individuos que sofrem com diferentes formas de dano cerebral. Mais tarde trazida a uma forma
artistica-literaria por Oliver Sacks, eu documentei como diferentes partes do cérebro sdo
dominantes para diferentes funcdes cognitivas. Depois que completei The Shattered Mind,
pensei que talvez eu escrevesse um livro que descreve a psicologia das diferentes faculdades
humanas — uma moderna (e esperangosamente melhor baseada cientificamente) reformulagéo
da frenologia. Em 1976 eu realmente escrevi o rascunho para um livro com o titulo provisorio
Kinds of Minds (Tipos de Mente). Pode-se dizer que esse livro nunca foi escrito e, de fato, me
esqueci totalmente dele por anos. Mas também se pode dizer que eventualmente ele emergiu
silenciosamente do gabinete de arquivos e foi transmogrifado em Frames of Mind (Gardner,
2011, p. 1).

Embora Howard Gardner tenha sido o formulador da Teoria das Inteligéncias Multiplas
em sua concepcdo mais sistematizada, a nocao de individualidade no processo de aprendizagem
ja foi discutida ha muito tempo. Nesse contexto, Bacich e Moran (2017, p. 38) figuram como
destacados defensores dessa perspectiva, afirmando que "pesquisas da neurociéncia
comprovam que o processo de aprendizagem € Unico e distinto para cada ser humano, e que
cada pessoa assimila aquilo que é mais relevante e significativo para si, 0 que, por sua vez, gera
conexdes cognitivas e emocionais”.

Tal assertiva reflete o entendimento de que o aprendizado n&o € especifico, homogéneo
ou universal, mas uma experiéncia profundamente personalizada, em que o individuo constrdi
seu conhecimento de acordo com seus préprios interesses, emocdes e vivéncias.

De acordo com Moreira (1999, p. 75), ao remeter-se as ideias de Piaget, ressalta se que
o desenvolvimento cognitivo ocorre de maneira gradual e sequencial, por meio de processos de
assimilacdo e acomodacdo. Piaget sugere que o individuo desenvolva o conhecimento a partir
da interacdo continua entre suas estruturas mentais e o ambiente, ajustando suas compreensoes
e habilidades a medida que enfrenta novos desafios e experiéncias. Esse processo € central para
a compreensdo de como o aprendizado ocorre e como as criangas avangam por diferentes
estagios de desenvolvimento, cada um caracterizado por capacidades cognitivas especificas,

[...] o conhecimento ndo pode ser concebido como algo predeterminado desde o
nascimento (inatismo), nem como resultado do simples registro de percepcdes e informacdes

(empirismo): o conhecimento resulta das acOes e interacdes do sujeito no ambiente em que vive.
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Todo conhecimento é uma construcdo que vai sendo elaborada desde a infancia, por meio de
interacOes do sujeito com os objetos que procura conhecer, sejam eles do mundo fisico ou do
mundo cultural. O conhecimento resulta de uma inter-relacdo do sujeito que conhece com 0
objeto a ser conhecido.

Dessa forma, a teoria das inteligéncias multiplas ndo atribui valor excessivo as
inteligéncias relacionadas ao ensino formal e tradicional, nem diminui a importancia das
inteligéncias criativas e emocionais. Pelo contrario, ela as valoriza de maneira equitativa,
confirmando a relevancia de todas as formas de conhecimento. Isso reforca a ideia de que todo
tipo de saber tem valor, conforme corroborado por Silva e Bérgamo (2004, p. 536), que destaca
a importancia de considerar e respeitar a diversidade das inteligéncias e habilidades de cada
um.

Durante muito tempo, o conceito de aluno inteligente esteve restrito a pessoas que
demonstravam alto desempenho em éareas especificas do conhecimento. No entanto, hoje é
confirmado por diversas pesquisas que 0s estudantes possuem caracteristicas singulares e as
suas habilidades sdo igualmente individuais, permitindo que o saber seja continuamente
associado a novos conhecimentos. Quando o docente, em sua préatica pedagogica, adota uma
abordagem que considera as multiplas aprendizagens do educar, amplia-se 0 horizonte do
conhecimento e das diversas habilidades.

Diante disso, torna-se necessario desenvolver a inteligéncia dos estudantes de maneira
abrangente, possibilitando que eles manifestem suas diversas habilidades, ao invés de limita-
las. Tal postura evita que o individuo fique restrito a apenas uma dimenséo de suas capacidades,
fruto de desejos seletivos, e promove o0 pleno desenvolvimento de todas as suas potencialidades.

A partir de sua teoria, Gardner desafiou o conceito tradicional de Quociente de
Inteligéncia (QI), que se baseia na previsdo de uma inteligéncia genérica e singular, mensuravel
por meio de testes padronizados. Gardner prop6s uma visdo mais abrangente, que confirma a
diversidade das capacidades humanas e refuta a ideia de que a inteligéncia pode ser reduzida a
um Unico fator quantitativo. A abordagem de Gardner enfatizou a existéncia de multiplas
inteligéncias, cada uma com suas particularidades, que ndo podem ser completamente avaliadas
por instrumentos restritos a medicdo de avaliacdo de habilidades linguisticas e ldgico-
matematicas. De acordo com o proprio Gardner (2001, p. 21),

[...] a teoria das inteligéncias multiplas diverge dos pontos de vista tradicionais. Numa
visao tradicional, a inteligéncia é definida operacionalmente como a capacidade de responder a
itens em testes de inteligéncia. [...] A teoria das inteligéncias multiplas, por outro lado, pluraliza

0 conceito tradicional. Uma inteligéncia implica na capacidade de resolver problemas ou



36

elaborar produtos que séo importantes num determinado ambiente ou comunidade cultural. A
capacidade de resolver problemas permite a pessoa abordar uma situacdo em que um objetivo
deve ser atingido e localizar a rota adequada para esse objetivo.

Apos a significativa transformacao ocorrida no campo da psicologia na década de 1970,
numerosos educadores passaram a demonstrar interesse pela teoria que revolucionou e redefiniu
o0 conceito de inteligéncia. Gardner desafiou uma nogéo tradicional de uma inteligéncia Unica e
universal, propondo a existéncia de multiplas inteligéncias que abrangem diferentes habilidades
e capacidades. Esses educadores assumiram, como compromisso pedagodgico, a ampliacdo dos
conhecimentos sobre a Teoria das Inteligéncias Mdltiplas (TIM), a fim de que ela se
consolidasse como uma ferramenta poderosa no processo de ensino-aprendizagem, tanto para
estudantes quanto para professores.

Antes de abordar especificamente as oito informacdes indicadas por Gardner, é
essencial refletir sobre o conceito de inteligéncia e o que realmente significa ser inteligente. O
psicologo francés Alfred Binet foi um dos pioneiros no Ocidente a desenvolver testes de
inteligéncia. Junto com seu colaborador, Théodore Simon, ele criou a escala Binet-Simon, cujo
objetivo era identificar estudantes que necessitassem de suporte adicional em seu processo
educacional. Segundo os estudiosos, 0s resultados baixos nesses testes indicavam a necessidade
de uma maior mediacdo por parte dos professores no ensino. Binet, de fato, apresentou as
limitacOes de sua escala, admitindo que a inteligéncia ndo poderia ser mensurada de forma
simplista, como se fosse uma superficie ou um valor fixo. Ele ressaltou que a inteligéncia é
variavel, assim como o desempenho cognitivo dos individuos.

Binet e Simon ndo poderiam antever que sua criacdo serviria de base para o
desenvolvimento do teste de Quociente de Inteligéncia (QI), que se tornaria 0 método mais
amplamente reconhecido e utilizado para a mensuracdo da inteligéncia em escala global.
Gardner (2000, p. 47) conceitua a inteligéncia como um "potencial biopsicologico para
processar informacdes, que pode ser ativado em um contexto cultural para resolver problemas
ou criar produtos que sejam valorizados por essa cultura”. O autor enfatiza que a nogéo de
inteligéncia ndo deve ser vista como um indicador absoluto da capacidade de aprendizagem de
um individuo, como ocorre com os testes de Quociente de Inteligéncia (QI). Em vez disso, a
inteligéncia é entendida como uma expressao das capacidades humanas.

A Teoria das Inteligéncias Mudltiplas, proposta pelo psicélogo Howard Gardner na
década de 1980, revolucionou a maneira como entendemos a inteligéncia humana (Antunes,
2006). Ao contrario da visdo tradicional, que define a inteligéncia de forma unitaria e baseada

em um Unico tipo de habilidade, Gardner argumenta que a inteligéncia € multifacetada e se
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manifesta de varias maneiras (Gardner; Chen; Moran, 2010). Sua teoria reconhece a diversidade
de habilidades presentes em seres humanos, valorizando diferentes formas de inteligéncia para
além do simples Quociente de inteligéncia (QI).

A principal contribuicdo da Teoria das Inteligéncias Mdltiplas é sua capacidade de
considerar e valorizar as diversas habilidades que as pessoas tém. Isso significa que a
inteligéncia ndo pode ser medida de maneira Unica e linear, mas sim mediante uma variedade
de talentos e capacidades que cada pessoa possui (Teixeira, 2024). Por exemplo, uma pessoa
pode ter uma inteligéncia musical altamente desenvolvida, mas pode ndo ser tdo habilidosa em
resolver problemas l6gico-matematicos, e vice-versa.

Tradicionalmente, a inteligéncia foi entendida de forma restritiva, sendo definida
predominantemente a partir do Quociente de Inteligéncia (QI). Essa concepcdo classica a trata
como uma capacidade inata, geral e Unica, que confere aos individuos a aptiddo para
desempenhar-se de forma mais ou menos eficaz em diversas areas de atuagdo (Gallego, 2002).
Baseada em testes psicométricos e técnicas estatisticas, essa visdo quantifica a inteligéncia por
meio de comparacdes entre individuos de diferentes idades, focando sobretudo na habilidade
de responder corretamente a itens em testes padronizados de inteligéncia (Gardner e Walters,
1995).

Foi essa perspectiva limitada, fortemente voltada para o desempenho académico e a
mensuragao quantitativa, que Howard Gardner, 1995, questionou. Insatisfeito com a reducdo
da inteligéncia a um conceito unidimensional medido pelo QI, Gardner desafiou o paradigma
estabelecido, propondo a Teoria das Inteligéncias Multiplas (Gallego, 2002). Esta teoria amplia
significativamente o conceito de inteligéncia, apresentando-a como um fendmeno plural e
multifacetado, caracterizado pela capacidade de resolver problemas ou de criar produtos que
possuem valor em um ou mais contextos culturais. Em sua visao, cada individuo possui uma
constelacdo unica de capacidades cognitivas, que varia tanto em intensidade quanto em tipo,
formando uma diversidade de "inteligéncias" que refletem diferentes formas de interagdo com
0 mundo.

Gardner, 1995, desconstruiu, assim, a visdo reducionista da inteligéncia, que separava
os individuos em dicotomias rigidas, como “inteligentes” de um lado e "menos capazes™ de
outro. Ele prop6s uma nova abordagem fundamentada em um potencial biopsicolégico que
permite ao individuo processar informacdes de maneiras distintas, ativadas em contextos
culturais especificos para a resolucdo de problemas ou a criagdo de obras de relevancia social
(Gardner e Walters, 1995). A inteligéncia, nesse sentido, ndo se trata de um objeto estatico a

ser medido, mas de uma capacidade fluida e complexa, impossivel de quantificar de maneira
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precisa ou uniforme (Alves, 2002).

Essa pluralidade de inteligéncias € ilustrada em figuras como Leonardo da Vinci, que
demonstrava uma extraordinaria combinacao de inteligéncias espacial, intrapessoal e logico-
matematica, e Marie Curie, cujas contribuicdes a ciéncia evidenciam sua alta capacidade I6gico-
cientifica, enquanto seu papel como pioneira e mentora revela uma notavel inteligéncia
interpessoal. Além disso, personalidades contemporaneas como Elon Musk, com sua
combinacéo de inteligéncia l6gico matematica e espacial, desafiam ainda mais a ideia de que a
inteligéncia pode ser condensada em uma Unica métrica.

Em suma, Gardner propde uma ruptura conceitual que vai além da mera mensuracao de
capacidades, introduzindo uma nogdo de inteligéncia que é intrinsecamente conectada ao
contexto cultural e as demandas especificas da sociedade, demonstrando que as habilidades
humanas sdo muito mais diversificadas e complexas do que a avaliacédo tradicional do QI pode

capturar (Gallego, 2002).

2.2.3 As Mudltiplas Inteligéncias segundo Gardner: Descri¢cdo e Implicacdes para a

Identificacéo de estudantes com altas habilidades ou superdotacéo

A Teoria das Inteligéncias Multiplas de Howard Gardner, 1995, amplia a concepgéao
tradicional de inteligéncia ao reconhecer diversas formas de habilidades cognitivas, para além
das dimensdes académicas: ldgico-matematica e linguistica. Essa abordagem tem implicacdes
relevantes na educacdo, especialmente na identificacdo de estudantes com altas habilidades ou
superdotacao, ao propor préaticas pedagdgicas mais inclusivas e sensiveis a diversidade.

Gardner propde uma visdo ampliada e multifacetada, reconhecendo a existéncia de
distintas capacidades que se manifestam de maneira singular em cada individuo. Essa
concepcao adquire especial relevancia no campo educacional, sobretudo no que diz respeito a
identificacdo de estudantes com altas habilidades ou superdotacéo, ao promover um olhar mais
abrangente sobre os diferentes modos de expressao das habilidades. Nesse contexto, o presente
topico apresenta e analisa as inteligéncias delineadas por Gardner, discutindo suas
contribuicbes para a construcdo de praticas pedagogicas mais equitativas, sensiveis a
diversidade humana e comprometidas com uma educacéo inclusiva.

Ao considerar essa diversidade de habilidades, a teoria de Gardner, 1995, tem
implicag0es significativas na educacdo. Em vez de avaliar os estudantes com base em testes
padronizados que medem apenas uma forma de inteligéncia, os educadores sdo encorajados a

adotar métodos de ensino que estimulem diferentes tipos de habilidades (Teixeira, 2024). Isso
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permite que os estudantes explorem e desenvolvam seus talentos naturais, construindo
autoestima e confianca em suas habilidades individuais (Machado; Lorete, 2019). Gardner,
1995, criou oito tipos de inteligéncia em sua teoria, como mostrado na Figura 2:

Figura 2: Teoria das inteligéncias maltiplas
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Fonte: Adaptado de ALMEIDA, Francisco Alberto Severo et al. Sistema de gestdo aplicado a educacéo inclusiva: um ensaio
tedrico. Caderno Pedagogico, Lajeado, v. 20, p. 3164-3184, 2023

Na sua teoria, Gardner, 1995, identificou oito tipos distintos de inteligéncia, 0s quais
refletem a pluralidade de formas pelas quais 0s seres humanos aprendem e se expressam. Essa
perspectiva amplia a compreensdo do potencial cognitivo, que ndo se restringe as tradicionais
inteligéncias académicas ldgico-matematica ou linguistica, mas abrange uma variedade de
capacidades que promovem o desenvolvimento integral do individuo. A seguir, serdo
apresentadas e analisadas de forma detalhada cada uma dessas inteligéncias, com o objetivo de
aprofundar a compreensdo de suas caracteristicas e das implicacdes pedagodgicas decorrentes
dessa diversidade.

Inteligéncia Linguistica: Refere-se a habilidade de usar palavras eficazmente, tanto na
escrita quanto na fala. Individuos com alta inteligéncia linguistica tém facilidade em aprender
linguas estrangeiras, escrever, contar historias e persuadir os outros com suas palavras
(Gardner; Chen, Moran, 2010). A Inteligéncia Verbal ou Linguistica é definida por uma aguda
sensibilidade aos significados das palavras, bem como uma percepcao refinada das funcdes
diversas da linguagem. Esta forma de inteligéncia é evidenciada pela capacidade de utilizar a
linguagem de maneira persuasiva, encantadora, motivadora e eficaz na transmisséo de ideias.

Segundo Gardner (1995), esta habilidade se manifesta com maior intensidade entre poetas,
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advogados e escritores, que possuem um talento inato para analisar dados e produzir resultados
linguisticos, como obras literarias e discursos eloquentes.

No contexto educacional, a inteligéncia verbal é especialmente valorizada, pois a
maioria das avaliacGes académicas depende da habilidade de expressdo escrita. Em criancas,
essa inteligéncia se manifesta através da capacidade de resolver jogos de palavras, participar de
brincadeiras verbais e contar histérias com originalidade ou relatar experiéncias vividas com
precisdo (Gardner, 1995).

Os hobbies recomendados para individuos com alta inteligéncia verbal incluem escrever
textos, contar histdrias, ler e declamar poesias. Profissionais que possuem essa inteligéncia
geralmente tém sucesso em campos como educacdo, editoragdo, jornalismo, traducdo e
literatura (Gardner, 1995). Exemplos de figuras notaveis que exemplificam essa inteligéncia
incluem William Shakespeare, Tom Wolfe, Cecilia Meirelles e Gabriel Garcia Marquez, cujas
obras e contribui¢fes exemplificam o impacto profundo da inteligéncia verbal no mundo das
humanidades (Gardner, 1995).

Inteligéncia Logico-Matematica: Envolve a capacidade de usar a logica, o calculo
dedutivo e habilidades matematicas para resolver problemas e se destacam em atividades que
envolvem padrdes, sequéncias, calculos e resolugédo de problemas complexos (Pereira, 2016;
Fragoso, 2016). A Inteligéncia LOgico-Matemaética, conforme descrita por Gardner, €
caracterizada por uma sensibilidade agucada para padrdes, ordem e sistematizacdo. Essa
inteligéncia envolve a capacidade de resolver problemas e criar produtos utilizando a logica e
a matematica. Os processos centrais incluem o raciocinio dedutivo e indutivo, que se manifesta
através da notacdo logica e matematica, permitindo a realizacdo de célculos, a resolucdo de
equacdes e a abordagem de problemas abstratos. Além disso, essa inteligéncia compreende a
capacidade de entender medidas, graficos e representacdes visuais (Gardner, 1995).

Tradicionalmente valorizada no ambiente escolar, a inteligéncia légico matematica é
frequentemente destacada em cientistas e académicos. Piaget, por exemplo, baseou suas teorias
sobre a estruturacdo da inteligéncia humana, em grande parte, nessa forma de inteligéncia
(Piaget, 1971). Individuos notaveis com essa inteligéncia incluem Mark Zuckerberg, Isaac
Newton, Stephen Hawking e Albert Einstein, todos reconhecidos por suas contribui¢Bes
significativas em campos que exigem habilidades I6gico-matematicas avangadas (Gardner,
1995). Atividades e hobbies que favorecem essa inteligéncia incluem o uso de computadores,
jogar xadrez, videogames, e criar e montar quebra-cabecas. Profissionais que demonstram alta
capacidade ldgico-matematica frequentemente tém sucesso nas areas de matematica,

computacdo, engenharia, medicina e direito, onde habilidades analiticas e de resolucdo de
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problemas séo essenciais (Gardner, 1995).

Inteligéncia Espacial: Refere-se a habilidade de compreender o mundo visual e espacial
de forma precisa, se destacam na capacidade de imaginar, visualizar e manipular objetos
tridimensionais. Eles sdo frequentemente criativos e tém uma boa compreensdo do espaco
(Gardner, 1995). A Inteligéncia Espacial, segundo Gardner (1995), refere-se a capacidade de
perceber o mundo visual e espacial com precisdo. Trata-se da habilidade de manipular
mentalmente formas e objetos, e a partir dessas percepcdes, criar composi¢oes equilibradas e
harmoniosas em representacdes visuais ou espaciais. Individuos com essa inteligéncia
destacam-se por sua facilidade em interpretar mapas, aferir medidas e até mesmo na criacao de
combinacBes esteticamente agradaveis, como na montagem de roupas ou na decoracdo de
ambientes.

Essa inteligéncia é particularmente desenvolvida em artistas plasticos, arquitetos e
engenheiros, cuja visdo espacial e capacidade de planejar estruturas sdo fundamentais. Em
criancas, esse potencial é revelado através da facilidade com quebra cabecas, jogos espaciais e
atencdo aos detalhes visuais (Gardner, 1995). Hobbies como fotografia, desenho, escultura,
pintura e modelagem sao atividades que estimulam e evidenciam essa forma de inteligéncia.

Entre os génios que exemplificam a inteligéncia espacial, podemos citar Pablo Picasso,
cuja arte revolucionou a percepcao visual, Oscar Niemeyer, arquiteto responsavel por obras
icbnicas, como Brasilia, e Coco Chanel, que redefiniu o conceito de moda através de um olhar
sofisticado para formas e estilo. Além desses, figuras contemporaneas como 0 cineasta
Christopher Nolan, famoso por sua habilidade de criar narrativas visuais complexas em filmes
como Inception (A Origem), e o designer Jony Ive, responsavel pelo design inovador de
produtos da Apple, também exemplificam o uso avancado dessa inteligéncia em suas
respectivas areas (Gardner, 1995).

Inteligéncia Musical: Envolve a capacidade de perceber, discriminar, transformar e
expressar formas musicais. Tem como principal caracteristica a sensibilidade ao ritmo, melodia
e tom. Eles podem ser mdsicos, compositores ou ter uma apreciacdo profunda pela musica
(Gardner; Chen; Moran, 2010). A Inteligéncia Musical, conforme descrito por Gardner (1995),
manifesta-se pela habilidade de apreciar, compor e executar pecas musicais, além de
discriminar sons com precisdo. Esta forma de inteligéncia envolve uma sensibilidade apurada
para ritmos, melodias, timbres e texturas musicais, e sua codificacdo simbdlica ocorre por meio
da notacdo musical. Individuos dotados dessa inteligéncia sdo capazes de captar padrBes
sonoros de forma excepcional, demonstrando habilidade para compor, reproduzir ou improvisar

com fluidez no campo musical.
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Desde a infancia, criangas com talento musical evidenciam essa inteligéncia através da
sensibilidade precoce a diferentes sons do ambiente, frequentemente cantando ou criando
ritmos de forma espontanea. A capacidade de distinguir nuances sonoras e reproduzi-las é um
dos tracos marcantes dessa inteligéncia, que se manifesta em graus elevados em musicos,
compositores, maestros e dangarinos (Gardner, 1995).

Profissionais dessa area, como compositores e intérpretes, encontram sucesso em
carreiras que envolvem a criacdo ou execuc¢do musical. Atividades como cantar, tocar
instrumentos, compor e até rimar sdo indicadas para individuos com essa inteligéncia. Além
dos exemplos classicos como Ludwig van Beethoven, que mesmo perdendo a audicéo
continuou a compor obras-primas, e Wolfgang Amadeus Mozart, cuja genialidade musical se
manifestou desde a infancia, também podemos citar nomes contemporaneos como John
Williams, reconhecido por suas trilhas sonoras cinematogréaficas iconicas, e Elis Regina, cuja
interpretacdo vocal revolucionou a musica brasileira (Gardner, 1995).

A inteligéncia musical ndo se restringe apenas a execucdo ou criacdo de muasica, mas
também envolve uma capacidade profunda de entender e se conectar com 0 som em um nivel
emocional. Isso a torna uma das formas mais intuitivas e expressivas de inteligéncia humana,
sendo fundamental para bailarinos, produtores musicais € até engenheiros de som, que utilizam
sua sensibilidade auditiva para criar experiéncias sonoras complexas e emocionantes (Gardner,
1995).

Inteligéncia Corporal-Cinestésica: Refere-se a habilidade de usar o corpo de forma
habilidosa e expressiva. Esses individuos com alta inteligéncia corporal cinestésica tém boa
coordenacdo motora e habilidades fisicas. Eles se destacam em atividades que envolvem
movimento, como esportes, danca, artes marciais ou teatro fisico (Gardner, 1995). A
Inteligéncia Corporal-Cinestésica refere-se a capacidade do uso coordenado do corpo, seja em
sua totalidade ou em partes especificas. Essa inteligéncia envolve a destreza no controle dos
movimentos corporais e na manipulacdo habil de objetos, sendo particularmente evidente em
esportistas, bailarinos e artistas (Gardner, 1995). Individuos com essa forma de inteligéncia
demonstram notavel coordenacdo motora e agilidade, tanto em atividades atléticas quanto nas
artes cénicas e plasticas.

No caso das criancas, a inteligéncia Corporal-Cinestésica se manifesta através de
movimentos graciosos e expressivos em resposta a estimulos musicais ou verbais, bem como
em habilidades atléticas e coordenacédo refinada (Gardner, 1995). Este tipo de inteligéncia €
amplamente desenvolvido entre mimicos, artesdos, atletas e cirurgides, destacando-se em duas

areas principais: a psicomotricidade fina, que esta relacionada aos sentidos humanos como
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paladar, tato, visdo e olfato, e a psicomotricidade ampla, que envolve equilibrio e destreza
(Gardner, 1995).

Pessoas com alta inteligéncia Corporal-Cinestésica frequentemente sdo inquietas e
utilizam uma imaginacéo fértil para transformar objetos comuns em elementos significativos
dentro de contextos criativos. Além das areas de esportes e danga, elas também podem se
destacar em artes plasticas e dramaticas. Exemplos contemporaneos dessa inteligéncia incluem
a tenista Serena Williams, o ator Ryan Reynolds, a coredgrafa Pina Bausch, e o artista plastico
Banksy, Neymar, Lionel Messi, Marta, Michael Phelps e Meryl Streep, todos reconhecidos por
sua habilidade excepcional em utilizar o corpo de maneira criativa e impactante em suas
respectivas areas (Gardner, 1995).

Inteligéncia Intrapessoal: Envolve a capacidade de entender e acessar 0S proprios
sentimentos, desejos e pensamentos. Essas pessoas se destacam por ter uma profunda
compreensdo de si mesmas, o que lhes permite tomar decis6es pessoais informadas e construir
relacionamentos interpessoais saudaveis (Gardner, 1995). A Inteligéncia Intrapessoal, segundo
Gardner (1995), refere-se a capacidade de introspeccao e autoconhecimento profundo. Trata-se
da habilidade de acessar e compreender 0s proprios sentimentos, desejos e pensamentos, usando
esse conhecimento para resolver problemas pessoais e tomar decisdes fundamentadas.
Individuos com essa inteligéncia sdo altamente autbnomos e possuem uma aguda percepgao de
suas motivagOes, opinides e intengbes, o que lhes confere um grande discernimento em
momentos de autocritica e reflexdo.

Além do autoconhecimento, essa inteligéncia envolve uma sensibilidade para interagir
com o outro, demonstrando cuidado e respeito ao préximo. Embora seja valiosa em todas as
profissbes, a inteligéncia intrapessoal é particularmente desenvolvida em escritores,
psicoterapeutas, filésofos, botanicos e tedlogos, que frequentemente utilizam a introspecc¢éo e
0 autoentendimento em suas praticas (Gardner, 1995).

Hobbies que favorecem o desenvolvimento dessa inteligéncia incluem a meditacéo e a
escrita reflexiva. Exemplos contemporaneos dessa inteligéncia incluem o autor e espiritualista
Eckhart Tolle, cuja obra enfatiza o poder da consciéncia interior, e a ambientalista Jane Goodall,
que utiliza sua profunda conexdo com a natureza e autopercepg¢éo para impulsionar mudancas
ambientais. Além deles, o poeta Fernando Pessoa e o psicologo Carl Rogers, ambos conhecidos
por suas reflexdes profundas sobre a condicdo humana e o autoconhecimento, exemplificam
bem o uso avancado dessa forma de inteligéncia (Gardner, 1995).

Inteligéncia Interpessoal: Refere-se a habilidade de entender e interagir empaticamente

com outras pessoas. Individuos com alta inteligéncia interpessoal sdo sensiveis as emocoes,
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motivacoes e desejos dos outros. Eles geralmente sdo bons em comunicagdo, negociacao e
mediacdo de conflitos, capazes de formar relacionamentos interpessoais solidos (Gardner,
1995). A Inteligéncia Interpessoal, conforme descrita por Gardner (1995), € a capacidade de
compreender e interagir eficazmente com os outros, demonstrando sensibilidade para captar
expressdes faciais, gestos, posturas e emocOes. Esta forma de inteligéncia permite que o
individuo responda adequadamente as situacdes interpessoais, oferecendo consolo, solugdes e
orientacdo para os problemas alheios. Pessoas com alta inteligéncia interpessoal possuem uma
habilidade nata para identificar e lidar com os humores, desejos e motivacdes de terceiros, sendo
essenciais em contextos que envolvem colaboragdo e comunicagéo.

Essa inteligéncia é particularmente valiosa em lideres, politicos, terapeutas, professores
e animadores, pois requer uma capacidade apurada de entender as dinamicas sociais e
emocionais. Individuos com essa inteligéncia destacam-se em atividades que envolvem
interacdo direta com outras pessoas, como hobbies que incluem conversas, esportes em grupo
e trabalho voluntério (Gardner, 1995).

Além das areas tradicionais como lideranca politica e ensino, pessoas com inteligéncia
interpessoal desenvolvida tém grande sucesso em carreiras como vendas, jornalismo, teologia,
marketing, relagdes publicas e recursos humanos, onde a compreensdo e a conexao com 0s
outros séo cruciais. Exemplos iconicos dessa inteligéncia incluem Mahatma Gandhi, que usou
sua empatia e compreensdo para liderar movimentos de ndo-violéncia, e Winston Churchill,
que mobilizou nagdes com seu discurso e carisma. Em tempos contemporaneos, figuras como
o Papa Francisco, que inspira milhdes com sua capacidade de comunicagdo empatica, e Oprah
Winfrey, cuja habilidade de criar conexdes emocionais profundas com seu publico a tornou
uma das personalidades mais influentes da midia, exemplificam o poder dessa inteligéncia no
mundo moderno (Gardner, 1995).

Inteligéncia Naturalista: A inteligéncia naturalista detecta, diferencia e categoriza
questBes relacionadas com a natureza, como espécies animais e vegetais ou fendmenos
relacionados ao clima, geografia ou fendmenos naturais. Este tipo de inteligéncia foi adicionado
mais tarde ao estudo original de Inteligéncias Multiplas de Gardner, em 1995. Gardner achou
necessario incluir essa categoria porque é uma das inteligéncias essenciais para a sobrevivéncia
do ser humano e de outras espécies (Nicolliere; Velasco, 2009).

A Inteligéncia Naturalista é caracterizada pela habilidade de identificar, classificar e
compreender elementos do ambiente natural, como plantas, animais, minerais e formacoes
geoldgicas. Trata-se de uma sensibilidade apurada para os padrfes da natureza, que permite um

entendimento profundo da fauna, flora e das dindmicas ecoldgicas. Essa inteligéncia se
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manifesta ndo apenas no reconhecimento da biodiversidade, mas também na capacidade de
apreciar a interdependéncia dos sistemas naturais. No ambiente escolar, é especialmente
relevante em disciplinas como ciéncias, biologia e geografia, onde o contato com o estudo da
natureza é essencial (Gardner, 1995).

Individuos com essa inteligéncia tendem a buscar proximidade com a natureza e
frequentemente se envolvem em atividades ligadas & preservacdo ambiental, como a
participacdo em ONGs que protegem a fauna e flora. Eles demonstram uma consciéncia
ecoldgica elevada e um compromisso com préaticas sustentaveis. Embora Howard Gardner
tenha formalizado o conceito de inteligéncias multiplas, a inteligéncia naturalista foi
desenvolvida posteriormente por Campbell, que ampliou a compreensdo desse dominio,
associando-o0 ao design ecologico e a capacidade de reconhecer artefatos culturais (Campbell,
2000).

Profissionais que se destacam por essa inteligéncia incluem arquitetos paisagistas,
boténicos, bidlogos, gedlogos, ecologistas e veterinarios, que utilizam sua afinidade com o
mundo natural para contribuir com suas respectivas areas. Hobbies que promovem a conexao
com a natureza, como caminhadas, jardinagem e observacdo da fauna e da flora sdo
especialmente recomendados para individuos com esse perfil.

Entre os grandes expoentes dessa inteligéncia estdo Charles Darwin, cujas observacoes
da biodiversidade moldaram a teoria da evolugdo; Chico Mendes, defensor incansavel da
floresta amazonica; e Alexander von Humboldt, que revolucionou a maneira como entendemos
a relacdo entre a natureza e a civilizagcdo. Em tempos mais recentes, figuras como a primatéloga
Jane Goodall e 0 ambientalista David Attenborough continuam a exemplificar essa inteligéncia,
ao promoverem a protecdo e o estudo dos ecossistemas de forma global (Gardner, 1995;
Campbell, 2000).

A Teoria das Inteligéncias Mdltiplas, proposta por Howard Gardner, sugere que existem
varias formas de inteligéncia, como a linguistica, l6gico-matematica, espacial, musical,
interpessoal e outras, desafiando o conceito tradicional de inteligéncia como algo linear e unico.
Embora essa teoria tenha sido um avanco importante no reconhecimento da diversidade
cognitiva, na pratica, ela ndo foi completamente incorporada as politicas educacionais
brasileiras, especialmente em relacdo aos superdotados. A ideia de que os estudantes podem se
destacar em diferentes areas ndo foi plenamente traduzida para o curriculo e para as
metodologias de ensino, que ainda tendem a ser padronizadas e homogéneas. Assim, 0S
estudantes com altas habilidades em areas especificas frequentemente ficam a margem de um

sistema que, mesmo ciente das multiplas formas de inteligéncia, falha em oferecer suporte
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adequado.

Ap0s a andlise geral das contribuicdes de Renzulli e Gardner para a compreensdo das
diferentes formas de inteligéncia e potencialidades humanas, torna-se fundamental refletir sobre
0 papel do ambiente escolar na promogéo do desenvolvimento desses talentos. Nesse contexto,
a gestdo democratica e inclusiva emerge como um elemento para garantir que todos o0s
estudantes, especialmente aqueles com altas habilidades ou superdotagédo, tenham acesso a
oportunidades de aprendizagem que atendam as suas necessidades especificas. Assim, o
préximo capitulo abordara a importancia de uma gestao escolar participativa e acolhedora, que
valorize a diversidade de talentos e promova praticas pedagégicas inclusivas, contribuindo para

0 pleno desenvolvimento do potencial dos estudantes.

3 A lImportancia da gestdo democratica e inclusiva na educacéo de estudantes com altas
habilidades ou superdotagdo

O termo "gestdo" tem origem do latim "gestione", que designa o ato ou a acao de gerir
ou administrar. Ao longo dos anos, diversas concepcdes foram propostas para definir esse
conceito. Em seu "Dicionario de Sindnimos da Lingua Portuguesa”, Andrade (2001), destaca
que, embora a palavra "gestdo" em seu sentido original se refira a acdo de dirigir, administrar e
gerir a vida, os destinos e as capacidades das pessoas, uma parcela da sociedade a interpreta de
forma limitada, associando-a a fung6es burocraticas desprovidas de uma visdo humanistica e a
mera orientacdo do planejamento, da distribuic¢do e da producéo de bens. Tal visdo fragmentada
da gestdo ignora sua dimensdo humana. A verdadeira esséncia da gestéo reside na capacidade
de liderar, motivar e inspirar pessoas, direcionando-as para o0 alcance de objetivos comuns em
um ambiente colaborativo e préspero.

Ao longo da histéria da educacao especial e inclusiva, presenciamos batalhas travadas
e vitdrias conquistadas, mas a luta por uma educacdo verdadeiramente inclusiva nas escolas
ainda se encontra em curso. Nesse percurso, 6rgaos governamentais, educadores, gestores e
familias assumem papéis fundamentais, devendo se comprometer de forma abrangente e
responsavel com a colaboracgéo, o dialogo e compreenséo.

O gestor escolar tem papel extremamente importante numa comunidade escolar, ele se
destaca como um lider inspirador, capaz de motivar e engajar todos os envolvidos no processo
educacional: professores, estudantes, pais e demais membros em busca da exceléncia
educacional. Ele é capaz de tracar planos e objetivos eficazes para o bom desenvolvimento da

escola. Sua visdo holistica da comunidade escolar o permite identificar as necessidades e 0s
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desafios direcionando os recursos disponiveis de forma otimizada para alcancar as metas
estabelecidas, promovendo a valorizacdo das individualidades, da criacdo de um ambiente
acolhedor e inclusivo.

Libaneo (2007) em sua obra, "Organizacdo e Gestdo da Escola: Teoria e Préatica"
defende o termo "gestdo escolar" como o mais adequado para se referir a administracdo das
instituicdes de ensino. Ele adota uma perspectiva sociocritica da gestdo escolar, que a define
como um sistema complexo que reline pessoas e suas interacdes sociais, tanto entre si quanto
com o contexto sociopolitico, em um processo democratico de tomada de decisdes,
“considerando o carater intencional de suas agdes ¢ as interagdes sociais que estabelecem entre
si e com o0 contexto sécio-politico, nas formas democraticas de tomada de decisdes” ( Libaneo,
2007, p. 324)

Nesse contexto, as decisdes ndo sdo tomadas de forma individualizada pelo gestor, mas
sim de maneira democrética, através da discussdo e deliberacdo coletiva entre os membros da
comunidade escolar, incluindo estudantes, professores, pais € demais. Isso garante um processo
mais transparente e participativo, onde todos tém voz e podem contribuir para o
desenvolvimento da escola.

O gestor escolar, nesse caso, assume um papel essencial como lider politico, responsavel
por promover a autonomia da escola e fortalecer os vinculos com a comunidade escolar. Essa
autonomia se traduz na tomada de decisdes, da escola, sobre seu proprio projeto pedagdgico,
curriculo, organizacdo administrativa e utilizacdo de seus recursos, sempre em consonancia
com as necessidades da comunidade e os principios da educacéo de qualidade.

Autores renomados como: Santos Filho (1998), Bordignon e Gracindo (2000), Libaneo
(2007), Luck (2007), Paro (2008), Vasconcellos (2009), Burak e Flack (2011), e Cattani e
Hozlmann (2011) se manifestam a favor de uma gestdo escolar democratica, onde a voz da
coletividade ecoa no processo de tomada de decisdes da escola. Para eles, participacdo e
autonomia sdo os pilares fundamentais para a constru¢cdo de um ambiente educacional
verdadeiramente democratico. Nessa visdo, a figura do diretor se transforma em um lider
democratico que harmoniza a comunidade escolar. Seu papel se expande para além das tarefas
burocréticas, assumindo a responsabilidade de integrar a comunidade escolar e mediar conflitos
de forma pacifica e construtiva.

De acordo com Liick, a gestdo escolar se configura como: “Uma acdo processual,
complexa e social que visa & organizacao, articulagdo e coordenacao de esforcos e recursos para
alcancar o projeto educativo, tendo em vista a formacdo integral dos estudantes, de forma

democratica, participativa, eficiente e eficaz (Luck, 2013, p. 28) . A democracia se revela como
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instrumento essencial para essa estrutura educacional. Todos os membros da comunidade
escolar — estudantes, professores, pais, funcionarios — tém espaco para contribuir de forma ativa
como um processo dindmico, complexo e intrinsecamente social. Mais do que meros
procedimentos administrativos, essa gestdo se configura como uma organizacao de esforgos e
recursos, cuidadosamente harmonizados para alcangar o projeto educativo da escola.

A gestdo democratica da educacdo publica no Brasil se ergue como um pilar
fundamental, consagrado no artigo 206, inciso VI, da Constituicdo Federal de 1988. Este
principio basilar estabelece que o ensino deva ser construido coletivamente, abrindo espaco
para uma construcao educacional equitativa.

Em consonancia com a Constituicdo Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB), promulgada em 1996, reitera a importancia da gestdo democratica
no artigo 3°, inciso VIII, reforcando o papel crucial da comunidade escolar, composta por
estudantes, pais, professores, equipe pedagdgica, equipe gestora entre outros, na tomada de
decisbes que impactam diretamente a educacao.

A educacdo brasileira reconhece a gestdo democréatica na legislacdo ao consagrar seu
papel transformador na formacdo de cidaddos conscientes. Através da participacdo ativa de
todos os envolvidos, a comunidade escolar torna-se coautora do processo educativo,
construindo uma educacéo de qualidade, comprometida com as necessidades e anseios de toda
uma sociedade.

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases LDB (Lei 9394/96), artigo 14:

“Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do ensino publico
na educacdo basica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os seguintes
principios: | — participacdo dos profissionais da educagdo na elaboragdo do projeto
pedagogico da escola; Il — participacdo das comunidades escolar e local em conselhos
escolares ou equivalentes”. (Brasil, 1996)

A educacdo de estudantes com altas habilidades ou superdotagdo (AHSD) no Brasil
enfrenta muitos desafios, mesmo com avangos na legislacdo e criacdo de politicas publicas.
Compreender as caracteristicas e necessidades dessa populacdo nas escolas é imprescindivel.

Um dos principais obstaculos é a identificacdo de estudantes com AHSD, como
evidenciado pelo Censo Escolar do INEP (2023). Diante disso, 0 papel do gestor educacional
se torna extremamente fundamental. Através de sua funcdo, ele pode promover mudancas na
organizacdo da escola e na comunidade escolar para promover a formacdo continuada dos
professores, criar um ambiente escolar acolhedor e inclusivo, onde se valorize a diversidade e
as potencialidades de todos os estudantes, bem como programar praticas pedagdgicas que
atendam as necessidades especificas dos estudantes com AHSD, como atividades diferenciadas,

projetos de pesquisa e enriquecimento curricular dando oportunidade de acesso a um ensino
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que atenda as suas necessidades e potencialidades.

Diante dos diversos desafios na educacao de estudantes com (AHSD), o papel do gestor
educacional se destaca como crucial. Através de sua posicao estratégica e das suas capacidades
de lideranca, o gestor pode promover mudangas significativas na organizagdo da escola, bem
como na comunidade escolar como um todo, impulsionando o atendimento adequado a essa
populagéo.

A educacdo de qualidade para todos os estudantes € um direito fundamental, e os
estudantes com AHSD também devem ter acesso a oportunidade a um ensino que atenda as
suas necessidades especificas e potencialidades. Liick (2015) destaca a evolucdo da Gestéo
Educacional a partir da década de 1990, quando a expressdo ganhou forca como resposta a
necessidade de mudancas nos sistemas de ensino. A autora ressalta a mudanca de terminologia,
passando de “direcdo”, "lideranga”, "coordenacdo™ e "administracdo” para "gestdo
educacional”, refletindo uma nova percepcao do papel da gestdo nesse contexto. Essa mudanca
de paradigma na Gestdo Educacional se traduz em abordagens mais amplas em que a gestao
educacional vai além da mera administracdo escolar, englobando a organizacao, articulacéo e
coordenacdo de esforcos e recursos para alcangar o projeto educativo da escola.

E importante que a gestdo educacional tenha como objetivo principal a formagéo
integral dos estudantes, considerando seus aspectos fisicos, emocionais, sociais, intelectuais e
éticos, se caracterizando pela participacédo ativa de todos 0s membros da comunidade escolar —
estudantes, professores, pais, funcionarios — nas acGes e decisdes que impactam a escola,
pautadas pela clareza e pela lisura, garantindo o acesso da comunidade escolar as informacdes
e as decisdes tomadas.

Liick (2009) destaca o papel fundamental do gestor no planejamento e organizacao do
trabalho escolar:[...] promove o delineamento de visdo, missao e valores com os participantes
da comunidade escolar e a sua traducdo em planos especificos de acdo, de modo a integra los
na organizagdo e modo de fazer das diferentes areas de atuagdo da escola (Luck, 2009, p. 31).

Nesse sentido, 0 gestor deve definir a visdo, misséo e valores da escola em conjunto
com a comunidade escolar, estabelecer os principios que norteardo o trabalho da escola,
traduzindo-os em planos de acdo concretos e integrados ao dia a dia de cada area de atuacéo.

Ao assumir esse papel de lideranca participativa e engajada, o gestor contribui para a
construcdo de uma escola mais democratica e inclusiva, onde todos os estudantes possam ter
acesso a uma educacdo que atenda as suas necessidades e potencialidades. Nesse ambito
Oliveira e Vasques-Menezes (2018) ressaltam que a gestdo educacional vai além da mera

administracdo de tarefas burocraticas. O gestor assume o papel fundamental, na articulagéo,
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coordenac&o e intencionalidade pedagogica.
E crucial que gestores transcendam os estere6tipos e as informacdes superficiais sobre
(AHSD), expandindo seus horizontes para uma compreensdo profunda e abrangente dessa area,

considerando-se que:

Ao restringir o conceito de AHSD exclusivamente a superdotacdo intelectual, acaba-
se sucumbindo ao terrivel equivoco de que a inteligéncia é algo mensuravel, que um
excelente desempenho é sindnimo de superdotacdo e que um bom curriculo (entenda-
se aqui apenas um conteddo mais aprofundado ou mais completo) é estratégia
pedagdgica suficiente para atender a este tipo de aluno (Pérez, 2008, p. 43).

Ao desvendar as nuances da AHSD e liderar com empatia, conhecimento e informacdes
solidas os gestores se tornam agentes transformadores na educacédo, abrindo portas para que
todos os estudantes alcancem seu pleno potencial, colaborando com a construcdo de um futuro
promissor para todos os estudantes, independentemente de suas caracteristicas.

Apobs a analise das contribuicbes de Renzulli e Gardner para a compreensdo das
multiplas dimensbes do potencial humano evidencia-se que a capacitacdo e a formacéo
continuada dos docentes representam pilares essenciais para o desenvolvimento de praticas
pedagdgicas sensiveis as especificidades desses estudantes, possibilitando uma abordagem
mais precisa e eficaz na identificacdo de suas potencialidades. Assim, o proximo capitulo
abordara a importancia da capacitacdo e formacao de professores como componente central na
construcdo de praticas pedagogicas que promovam a identificacdo de estudantes com altas

habilidades ou superdotacéo.

4 Capacitacéo e formacao docente: Pilares para a identificacdo de estudantes com altas

habilidades ou superdotagio

A capacitacdo e formacao continua do docente desempenha um papel fundamental na
implementacgdo eficaz das teorias de Gardner e Renzulli no ambiente escolar. Essas teorias
destacam a importancia de reconhecer a diversidade de altas habilidades ou superdotacdo e 0s
multiplos fatores que contribuem para seu desenvolvimento, o que exige dos professores uma
compreensdo aprofundada e sensivel as diferentes formas de potencializar o aprendizado de
cada estudante. Quando os professores estdo bem preparados, eles conseguem identificar com
maior precisdo as caracteristicas especificas de cada aluno, facilitando uma intervencdo
pedagdgica mais personalizada e adequada as suas necessidades.

Essa abordagem ndo s6 promove o desenvolvimento académico e criativo produtivo,
mas também contribui para o crescimento emocional e social dos estudantes superdotados,

ajudando-os a explorar suas habilidades de maneira mais plena e significativa. Assim, a
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formacdo docente continua é uma ferramenta essencial para criar um ambiente educacional
mais inclusivo, estimulante e capaz de atender as multiplas formas de altas habilidades ou
superdotacdo, promovendo o desenvolvimento integral de estudantes superdotados e
preparando-os para os desafios do mundo contemporaneo.

No que tange a formagao de docentes, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(LDB), em seu Art. 62, estabelece que a qualificacdo para o exercicio do magistério na educagédo
basica deve ocorrer em nivel superior, por meio de cursos de licenciatura plena, ofertados por
universidades e instituicdes equivalentes (Brasil, 1996, p.46). Ademais, o paragrafo primeiro
dispde que compete a Unido, ao Distrito Federal, aos estados e aos municipios, em regime de
colaboracdo, garantir a formacdo inicial, continuada e a capacitagdo dos profissionais da
educacdo (Brasil, 1996, p.46). Assim, fica evidenciado que a responsabilidade pela formacéo
docente recai, em primeiro lugar, sobre as universidades e institutos superiores de educacéo,
sendo que o dever principal por essa incumbéncia esta nas méos das instituicGes publicas do
pais.

A docéncia, enquanto profissdo, exige um constante aprimoramento, um compromisso
inalienavel com a atualizagéo e a inovacao. A capacitacdo, a formacéo de professores constitui,
portanto, pilar para a construgdo de uma educacao de qualidade, capaz de atender as demandas
de uma sociedade em constante transformacao.

Mas o que se entende por "“formacdo docente™? Segundo o dicionario Houaiss (2011, p.
448), o termo "formacdo" provém do latim formatio, referindo-se ao ato ou efeito de formar,
ou seja, de dar forma ou constituir algo, bem como compor um todo a partir de partes. Nesse
sentido, a formacdo se configura como um processo de interacdo e transformacdo de
conhecimentos — um movimento permanente de construcao e reconstrucdo. Nesse mesmo Viés,
Freire (2008) define a formacdo como um "fazer constante”, que se renova e se reinventa

continuamente na acao pratica. Dessa maneira, formar €:

[...] um fenbémeno complexo e diverso sobre o qual existem apenas escassas
conceptualizagBes e ainda menos acordo em relagdo as dimensdes e teorias mais
relevantes para a sua analise. [...] Em primeiro lugar a formagdo, como realidade
conceptual, ndo se identifica nem se dilui dentro de outros conceitos que também se
usam, tais como educacao, ensino, treino, etc. Em segundo lugar, o conceito formacéo
inclui uma dimensao pessoal de desenvolvimento humano global que é preciso ter em
conta outras concepcBes eminentemente técnicas. Em terceiro lugar, o conceito
formacdo tem a ver com a capacidade de formagdo, assim como com a vontade de
formacéo (Garcia, 1999, p. 21- 22).

Os educadores assumem o papel de guias na jornada da aprendizagem inclusiva, sendo
sua dedicacdo e expertise essenciais para moldar as experiéncias diarias dos estudantes com

deficiéncia. Equipar esses profissionais com as ferramentas necessarias, como treinamento
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adequado, recursos apropriados e apoio continuo € fundamental para que consigam atender as
diversas necessidades de seus estudantes de forma eficaz.

Muito se tem discutido a respeito da formacdo de professores. A formacéo continuada
para professores é um processo de aprendizado que busca aprimorar as habilidades e
competéncias dos docentes ao longo das suas carreiras. Para Freitas e Pérez (2010), existe a
necessidade de o professor conhecer as caracteristicas individuais do estudante com AHSD,
bem como as diferentes formas de manifestacdo de suas singularidades, por meio da
observacdo, para que seja possivel identificar o seu funcionamento, com suas preferéncias,
dificuldades e facilidades. Além disso, as formacdes continuadas para professores tém um papel
fundamental na construc¢do de uma aprendizagem de exceléncia dos estudantes, suas formagoes
como cidadaos criticos, conscientes de seus direitos e deveres (Machado e Abreu, 2019).

As politicas e diretrizes da inclusdo exigem novas abordagens e representam um desafio
importante ao corpo docente. Com a incluséo de estudantes com deficiéncias, transtornos e altas
habilidades ou superdotacdo na escola, surge um dilema concernente a adequagdo e a
profundidade da formacdo inicial fornecida aos professores, suscitando reflexdes sobre a
eficacia dos modelos pedagogicos tradicionais.

Infere-se, tanto no panorama nacional quanto no contexto internacional, uma
conscientizacdo e sensibilizacdo crescentes da necessidade de investimentos em programas
direcionados para estudantes com potencial elevado, bem como a disseminacao de informagoes
relevantes a respeito de altas habilidades ou superdotacéo e das condic¢des que favorecem a sua
identificacdo e atendimento. Esse movimento visa ndo apenas a ampliacdo da compreenséo
sobre as caracteristicas, mas também a desconstrucdo de concepgdes equivocadas deste
fendmeno.

Para que a educacdo de estudantes com altas habilidades ou superdotacdo seja eficaz,
torna-se essencial 0 apoio a investimentos substanciais na formacédo docente, garantindo que 0s
educadores estejam preparados para identificar e atender as demandas especificas desse
publico. Tais necessidades, que devem ser contempladas em propostas pedagdgicas
diferenciadas, abrangem ndo apenas 0s aspectos cognitivos e académicos, mas também as
dimens0es afetivas e sociais. Além disso, ressalta-se a importancia de um elo cooperativo entre
familia e escola, de modo a favorecer um ambiente propicio que possibilitem a expressao plena
do potencial do estudante superdotado. Paralelamente, faz-se necessaria a implementacdo de
multiplas modalidades de atendimento educacional e a oferta de uma variedade de modalidades
de atendimento a este aluno (Alencar e Fleith, 2006).

A Educacao Especial tem se consolidado como um eixo central e recorrente nas
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discussdes sobre a educagdo, particularmente no que se refere a inclusdo e interacdo de
estudantes com deficiéncia no ambiente escolar regular e na sociedade como um todo (Viegas,
2005). No cenario contemporaneo, recomendacOes e diretrizes tanto nacionais quanto
internacionais orientam o atendimento a esse publico, evidenciando, ainda que de maneira
implicita, a necessidade de promover a qualidade de vida pessoal e social, a0 mesmo tempo em
que se busca valorizar e potencializar as singularidades de cada individuo. Em consonancia com
tal perspectiva, o Brasil institui politicas publicas educacionais voltadas a consolidacdo e
aprimoramento da incluséao, reforcando o compromisso com a constru¢do de uma sociedade
mais justa, equitativa e acessivel (Brasil, 1995).

Ainda que a inclusdo educacional tenha avangado em diversos aspectos, “no que diz
respeito as acles, a educacdo especial ainda tem ficado muito mais a cargo das entidades e
institui¢des de carater filantropico, assistencial e segregacionista” (Heredero, 2010, p. 194). No
que tange aos estudantes com (AHSD), a fragilidade do arcabouco legislativo e normativo sobre
seus direitos evidencia uma lacuna significativa, conforme aponta Andrés (2010). O autor
ressalta que, enquanto a atencdo educacional se volta prioritariamente as deficiéncias, 0s
estudantes com AHSD permanecem, em grande medida, ignorados. Tanto a legislacéo nacional
guanto a base normativa referente aos direitos dos estudantes com (AHSD) sdo escassas.

Essa negligéncia é reforcada por Alencar e Fleith (2005), ao destacar que individuos
com AHSD séo frequentemente marginalizados dentro do sistema educacional. Contando com
um numero limitado de programas de atendimento, eles constituem um grupo que é pouco
compreendido e negligenciado. Além disso, ha poucos programas direcionados para atender
suas necessidades e favorecer amplamente o desenvolvimento do seu potencial. Embora as
pesquisas sobre essa tematica no Brasil remontem as décadas de 1920 e 1930, a produgéo
cientifica na area permanece limitada, refletindo a falta de investimentos e de um olhar
sistematico sobre a educacgéo desses estudantes (Pérez; Freitas, 2009; Virgolim,2007).

A investigacdo sobre o tema das (AHSD) destacou trés questdes fundamentais. A
primeira refere-se ao entendimento de que a superdotacdo € uma caracteristica socialmente
construida, de modo que a identificacdo de individuos com AHSD esta intrinsecamente ligada
as concepcdes culturais predominantes em determinado contexto social. Em segundo lugar,
observe-se que a nocao de superdotacdo nao é estatica, podendo sofrer variacdes ao longo do
tempo, o que dificulta a formulagéo de uma defini¢do rigorosamente aceita universalmente. Por
fim, hd uma necessidade de atencdo especial as dificuldades emocionais e sociais
frequentemente enfrentadas por criancas e jovens com AHSD, resultando, em grande parte, da

falta de reconhecimento de suas diversas demandas especificas. Quando esses estudantes ndo
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encontram um ambiente educacional que atenda ao seu ritmo de aprendizagem e nivel
intelectual, podem se deparar com situacdes que comprometem seu desenvolvimento e bem-
estar, colocando-0s em risco académico e emocional (Bilimdria, 2011; Nakano; Sicueira, 2012;
Oliveira, 2007; Winner, 1998).

Desta forma, torna-se evidente a complexidade associada ao conceito de (AHSD), uma
vez que ele se estrutura a partir da intersecgdo de trés variaveis essenciais: (1) a habilidade
acima da média, diretamente relacionada ao potencial intelectual ou inteligéncia; (2) o
envolvimento com a tarefa, refletido na motivacéo para a acao; e (3) a criatividade, elemento
crucial que amplia as possibilidades de expressdo do talento e inovagdo, que acabam por
conferir ao estudo do tema muitas possibilidades e necessidades de pesquisas. Esse conjunto de
fatores ndo apenas enriquece a compreensdo do conhecimento, mas também evidencia a
necessidade de aprofundamento por meio de pesquisas que abordem suas mdltiplas facetas
(Nakano; Siqueira, 2012; Renzulli, 1978).

Diante de tamanha complexidade, "o fendmeno das altas habilidades ou superdotagao
ainda é permeado por muitos mitos e concepcdes que provocam reacdes divergentes, as quais
vao do fascinio ao antagonismo” (Chagas, 2007, p.15). Conforme ressaltam Almeida e
Capellini (2005), a compreenséo acerca das pessoas com (AHSD) é frequentemente permeada
por mitos e concepgdes equivocadas, 0s quais distorcem a percepgédo sobre esse grupo. Esses
esteredtipos ndo apenas dificultam o reconhecimento de suas necessidades, mas também
fomentam a discriminacéo, restringindo o desenvolvimento de politicas e praticas educacionais
mais inclusivas.

Os mitos que envolvem as (AHSD) exercem uma influéncia significativa sobre a pratica
docente, uma vez que as concepgOes dos professores afetam diretamente os processos de
identificacdo, selecdo e encaminhamento dos estudantes para programas educacionais
especificos voltados para esse publico. As experiéncias prévias dos educadores, permeadas por
valores e crengas individuais, acabam por moldar sua interagdo com os estudantes e sua
abordagem pedagdgica, podendo, em muitos casos, fortalecer estereétipos e dificultar o
reconhecimento adequado das potencialidades dos estudantes com AHSD (Azevedo; Mettrau,
2010; Negrini; Freitas, 2008).

Dado o papel essencial do professor na identificagdo e desenvolvimento das habilidades
e talentos de seus estudantes (Chagas; Fleith, 2010), torna-se imperativo que sua formacao seja
estruturada de maneira a capacita-lo para identificar corretamente esses estudantes, sem que
pré-conceitos basicos em mitos interfiram nesse processo. Dessa forma, serd possivel garantir

um atendimento educacional mais adequado, que respeite as particularidades do estudante com
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AHSD e favoreca seu pleno desenvolvimento.

No entanto, como salienta Barreto (2010, p. 85), "ainda sdo raros oS cursos de
licenciatura [...] que oferecem ou disciplinas direcionadas as especificidades de estudantes com
necessidades educativas especiais”. Corroborando essa perspectiva, Alencar e Fleith (2001)
enfatizam a escassez de cursos de Psicologia no Brasil que incluem disciplinas como Psicologia
do Superdotado e Psicologia da Criatividade. Além disso, ainda relatam que nos cursos de
Pedagogia nenhuma disciplina sobre a educacao, programas ou curriculo para o superdotado
tem sido regularmente oferecida.

As autoras ainda ressaltam que, na maioria dos cursos de formacao docente, a questéo
das (AHSD) permanece excessivamente negligenciada, ndo sendo mencionada como um topico
relevante nas matrizes curriculares. Essa auséncia na formacao inicial dos professores resulta
em uma deficiéncia significativa na preparacdo dos profissionais da educacéo, dificultando a
identificacdo e o atendimento adequado dos estudantes superdotados. Como consequéncia,
perpetua-se a invisibilidade desse grupo no contexto escolar, reforgcando a falta de suporte
pedagdgico necessario para o pleno desenvolvimento deste grupo de estudantes.

E inegavel que o papel do professor e da escola na identificagdo de estudantes
superdotados € de extrema relevancia, uma vez que o docente, por meio da convivéncia diaria
com os estudantes, tem a oportunidade de observar um potencial oculto diferenciado e, assim,
realizar uma identificacdo inicial desse perfil. No entanto, conforme aponta Winner (1998),
muitos professores ainda carecem de preparacdo adequada para considerar corretamente 0s
estudantes com altas habilidades ou superdotacdo. Como resultado, ndo sdo raras as situacoes
em que esses estudantes acabam sendo erroneamente percebidos ndo como individuos dotados
de habilidades diversas e educacionais, mas sim como "estudantes problemas". Determinados
comportamentos, interesses e ritmos de aprendizagem destoantes do padrdo podem ser
interpretados de maneira equivocada no ambiente escolar.

Pérez e Freitas (2011) ressaltam que a invisibilidade dos estudantes com (AHSD) dentro
da sociedade — incluindo o0 meio educacional e os proprios professores — esta profundamente
associada a desinformacdo sobre o tema. Esse desconhecimento abrange tanto os aspectos
conceituais quanto a legislacdo que prevé o atendimento a esses estudantes, além da auséncia
de uma formacéo académica e docente que contemple suas necessidades.

Além disso, a representacao cultural dos individuos com AHSD, ou seja, as concepgoes
que individuos e grupos sociais constroem sobre esses estudantes, contribui significativamente
para a perpetuacdo de mitos e esteredtipos equivocados. Como destaca Reich e Freitas (2005),

tais concepcdes distorcidas acabam por reforcar barreiras que dificultam a identificacdo e o
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desenvolvimento pleno desses estudantes.

Concorda-se com Azevedo e Mettrau (2010) ao enfatizarem que a forma como o
professor representa seus estudantes nos influencia diretamente sua pratica pedagdgica e a
relacdo estabelecida em sala de aula. Quando o docente possui concepgdes equivocadas e mitos
enraizados sobre (AHSD), conforme apontado por Winner (1998), hd uma tendéncia a ndo
reconhecer e, consequentemente, a ndo atender melhor esses estudantes, reforcando sua
invisibilidade no contexto escolar.

Nesse sentido, Martins e Alencar (2011) destacam que, para que uma escola se torne um
espaco eficaz de promocédo e desenvolvimento de talentos, € essencial que os professores
recebam orientacdo adequada e se desvinculem de paradigmas ultrapassados. Isso implica ndo
apenas a adocao de novas atitudes, mas também a implementacdo de estratégias pedagdgicas
diferenciadas, capazes de atender as necessidades especificas dos estudantes com AHSD,
favorecendo assim seu desenvolvimento pleno no ambiente educacional.

Dessa forma, considera-se essencial um preparo adequado para os professores que irdo
atuar com estudantes da educacao basica, garantindo que estejam devidamente capacitados para
identificar discentes com altas habilidades ou superdotacédo, sem que concep¢des equivocadas
interfiram em sua pratica pedagdgica. A formacao docente é um fator determinante para que 0s
profissionais da educacdo reconhegam e atendam as demandas especificas desse publico.

Portanto, considera-se essencial uma formacao adequada para os professores que atuam
na Educacdo Basica, de modo que tenham aptiddes para identificar corretamente os estudantes
com (AHSD), sem que concep¢des equivocadas influenciem em sua pratica pedagogica. A
compreensdo clara e precisa dessas caracteristicas é fundamental para que o docente possa
oferecer um bom suporte educacional, promovendo um ambiente de aprendizagem que
favoreca o pleno desenvolvimento desses estudantes.

A relevancia deste estudo fundamenta-se na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (Lei n® 9.394/96), que, em seu Capitulo V, referente a Educacdo Especial, estabelece
a necessidade de um ensino diferenciado e preferencialmente inserido na rede regular de ensino
para estudantes com (AHSD). A legislacdo prevé disposi¢cdes que contemplam possibilidades
educativas especificas, a serem rompidas por professores devidamente capacitados, garantindo,
assim, o suporte necessario para o desenvolvimento desse publico no ambiente escolar.

Para que essas diretrizes legais sejam efetivamente aplicadas, torna-se imperativo o
respaldo tedrico de especialistas que se dedicam a tematica, tais como Renzulli (citado em
Benito Mate, 1994, p. 41-78; Renzulli, 2004), Mettrau (2000) e Landau (2002). Esses autores

convergem na defesa do papel central da percepcdo e do julgamento do professor na
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identificacdo e encaminhamento de estudantes com altas habilidades para programas
educacionais especificos. Entretanto, suas pesquisas apontam que, de modo geral, o
conhecimento dos docentes sobre essa area € superficial, 0 que representa um entrave
significativo para a implementacao eficaz das a¢Oes previstas na legislacéo.

Os autores mencionam ainda um aspecto de grande relevancia: a necessidade de uma
orientacéo sistematizada das potencialidades dessas criangas desde os primeiros anos escolares.
O reconhecimento precoce e 0 acompanhamento oferecido sdo fundamentais para que as
habilidades dos estudantes (AHSD) sejam estimuladas de maneira continua e eficaz. A auséncia
de um direcionamento estruturado pode comprometer significativamente o desenvolvimento
pleno desses estudantes, limitando suas oportunidades de aprimoramento académico, criativo e
socioemocional. Dessa forma, torna-se necessario que as instituicdes de ensino adotem
estratégias que favorecam a identificacdo e o suporte adequado a esses estudantes, garantindo
que suas demandas especificas sejam atendidas o quanto antes no ambiente escolar.

As diretrizes e préaticas externas a inclusdo educacional impdem desafios significativos
ao corpo docente, cuja atuacao se revela essencial para o sucesso desse processo transformador.
A insercdo de estudantes com deficiéncias, transtornos e altas habilidades ou superdotacdo no
ensino regular provocou um intenso debate sobre a formag&o inicial dos professores, uma vez
que a maioria desses profissionais ndo havia sido preparada para atender as demandas
especificas desse publico, anteriormente alocadas em instituicdes especializadas ou reservadas
a margem do ambiente escolar. Diante desse novo paradigma, a educacéo inclusiva exige uma
reestruturacdo organizacional e pedagdgica que assegure a qualificacdo dos docentes para o
atendimento de todos os estudantes.

As mudancas no cenario educacional brasileiro foram impulsionadas por movimentos
sociais e politicos que defendem os direitos das pessoas que fazem parte do publico-alvo da
Educacao Especial (Brasil, 1996) alterada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(Brasil, 2013). Essas transformacOes refletem a busca por uma educagdo mais inclusiva e
acessivel, garantindo oportunidades equitativas para todos estudantes.

No que se refere a inclusdo, é de suma importancia que se considere a preparacdo do
educador para lidar com as diversidades, com o objetivo de estabelecer novas perspectivas
acerca das necessidades singulares dos discentes. Esse processo visa a garantir que "todo o
saber sobre a diferenca seja assimilado em uma viséo abrangente da diversidade humana, que
abarca desde as habilidades excepcionais até as limitacfes" (Rodrigues, 2006, p. 308).

Howard Gardner, por meio de sua teoria das inteligéncias mdltiplas, destaca que cada

estudante possui diferentes tipos de inteligéncias e formas de aprender, o que reforca a
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necessidade de uma formacao docente continua capaz de preparar 0s docentes para reconhecer
e atender as diversas manifestacdes de inteligéncia, especialmente em contextos de incluséo
onde estudantes com altas habilidades ou superdotacdo. Nesse sentido, a formacgdo deve
capacitar os docentes a identificar essas altas habilidades e adaptar suas préaticas pedagdgicas
de modo a promover uma aprendizagem mais inclusiva, eficaz e equitativa.

Complementarmente, a teoria de Joseph Renzulli, 2018, que enfatiza a importancia de
identificar e desenvolver talentos e habilidades especificas em estudantes de alto potencial ou
superdotados, reforca a necessidade de estratégias na formacdo de docentes para reconhecer
esses estudantes e oferecer oportunidades de enriquecimento e aprofundamento, garantindo o
pleno desenvolvimento de suas potencialidades.

Assim, tanto Gardner quanto Renzulli, 2018, evidenciam que a formacdo docente
continua € fundamental para capacitar os professores a lidar com a diversidade de estudantes,
promovendo uma educacdo de qualidade, inclusiva e alinhada as demandas de uma sociedade
em constante transformacdo, contribuindo para uma educagdo mais equitativa e capaz de

atender as multiplas necessidades de seus estudantes.

5 MATERIAIS E METODOS

5.1 DESENHO DA PESQUISA

Esse estudo adotou uma abordagem quantitativa, foi realizada com o objetivo de
identificar possiveis associa¢des entre varidveis relacionadas as (AHSD) académicas e criativo
produtivas, bem como a influéncia da experiéncia dos docentes na identificagdo dessas

caracteristicas nos estudantes da educacéo basica.

5.2 PARTICIPANTES DA PESQUISA

A amostra foi composta por 472 professores da Educacdo Basica, abrangendo aqueles
que atuam em diferentes contextos, como classes regulares, classes especiais e Atendimento
Educacional Especializado (AEE) dos municipios goianos do entorno sul do Distrito Federal.
A selecdo dos participantes foi feita de forma ndo probabilistica, por conveniéncia, sendo

composta por aqueles que responderam voluntariamente ao questionario on-line.

5.3 COLETA DE DADOS
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A coleta de dados ocorreu entre os dias 13 de agosto de 2024 e 9 de setembro de 2024.

Os dados foram coletados por meio de um questionario estruturado, elaborado e disponibilizado

pela plataforma Google Forms, abordando a experiéncia docente, formacéo e percepgdes sobre

altas habilidades ou superdotacdo académicas e criativo-produtivas dos estudantes. As

perguntas foram formatadas a partir da Matriz de estrutura Idgica, inserida logo abaixo.

TABELA 2. Matriz de estrutura logica das variaveis a serem estudadas:

DIMENSAO VARIAVEIS INDICADOR ESCOPO
EXPERIENCIA Avaliacdo pedagogica | Conjunto de | Mensurar percepcéo docente
DOCENTE docente habilidades académicas

e criativo-produtivas
ALTAS Aptidado académica | Linguistica Interpretacéo de texto
HABILIDADES OU | especifica
SUPERDOTAGAO
ACADEMICAS Resolugdo de problema logico
Raciocinio  légico - | -matematico
matematico
ALTAS Capacidade Intelectual | Inteligéncia Espacial Identificar  formas,  cores,
HABILIDADES OU | Geral texturas e padrdes espaciais
SUPERDOTACAO
CRIATIVO- Inteligéncia Identificar aspectos relativos &
PRODUTIVAS Naturalistica botanica, zoologia,

sustentabilidade e conservacéo

0S recursos naturais

Inteligéncia Identificar aspectos da
Pensamento Criador ou | Intrapessoal inteligéncia emocional:
Produtivo autoconhecimento, percepcao
de valores
Capacidade de | Inteligéncia Identificar aspectos relativos a
Lideranca Interpessoal empatia, comunicacdo e
criatividade.

Talento Especial Para
Artes Visuais,

Dramaticas e Musica

Inteligéncia Musical

Internalizar melodias e notas

musicais.

Fonte: Adaptado de ALMEIDA, Francisco Alberto Severo et al. Sistema de gestéo aplicado a educagéo inclusiva: um ensaio

tedrico. Caderno Pedagdgico, Lajeado, v. 20, p. 3164-3184, 2023
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Essa matriz apresentou o escopo da investigacdo sobre as relagdes entre as dimensdes
do estudo, as variaveis que seriam analisadas, os indicadores que serviriam para mensurar essas
variaveis e 0 escopo de cada um deles. Por meio dessa estrutura, buscou-se identificar como a
experiéncia docente poderia contribuir na identificacdo de estudantes com caracteristicas de
altas habilidades ou superdotacdo, tanto académicas quanto criativo produtivas.

O escopo da pesquisa visou ndo apenas identificar as altas habilidades ou superdotagéo
dos estudantes, mas também compreender como a experiéncia docente poderia contribuir nessa
identificacdo. A pesquisa buscou criar um panorama que permitisse a formulagdo de praticas
pedagogicas mais eficazes, capazes de atender as necessidades especificas de estudantes com
altas habilidades ou superdotacdo, promovendo um ambiente de aprendizado inclusivo. Além
disso, a analise das diferentes dimensdes e varidveis possibilitou uma compreensdo mais
aprofundada das interacdes entre a experiéncia docente e o desenvolvimento das habilidades
dos estudantes, contribuindo para a formacéo de educadores mais preparados para lidar com a
diversidade em sala de aula.

O instrumento foi composto por quatro perguntas iniciais de carater sociodemografico,
seguidas por nove perguntas fechadas que investigaram a percepcao dos docentes em relagédo a
diferentes tipos de habilidades: espacial, musical, intrapessoal, interpessoal, naturalista,
linguistica e l6gico-matematica. Essas perguntas utilizaram uma escala Likert para a coleta das
percepgdes docentes. Por fim, o questionario incluiu uma pergunta subjetiva, que buscou
explorar a percepc¢éo dos participantes sobre altas habilidades ou superdotacdo e suas praticas
pedagdgicas.

A coleta de dados foi realizada de forma online. Todos os participantes foram
devidamente informados sobre os objetivos da pesquisa antes de iniciarem o preenchimento do
questionario, garantindo o anonimato e a confidencialidade dos participantes, e assegurando

que os dados coletados seriam utilizados exclusivamente para fins académicos

5.4 ANALISE DE DADOS

Para a analise dos dados, foram utilizados os softwares R e Excel. Foram empregados
testes de hipoOtese parametricos, garantindo a robustez dos resultados e a validade das
inferéncias realizadas. Esse rigor metodoldgico assegurou que os resultados apresentados neste
estudo fossem fundamentados em anélises estatisticas criteriosas, contribuindo de forma
significativa para a compreensdo das percepcdes docentes em relacdo as altas habilidades ou

superdotacao.



61

A metodologia adotada neste estudo baseou-se na utilizacdo de um modelo conceitual
estruturado para avaliar a relacdo entre a avaliagdo pedagogica docente e as diferentes
dimensbes das altas habilidades ou superdotacdo académicas e criativo-produtivas em
estudantes. O foco central esteve na identificagdo de aspectos tanto académicos quanto criativo-
produtivos dos estudantes, considerando indicadores de desempenho e potencialidades
especificas. Para isso, foram selecionados instrumentos qualitativos e quantitativos capazes de
captar percepc¢des docentes e comportamentos observaveis. A aplicacdo desse modelo permitiu

explorar como os critérios avaliativos influenciam a deteccdo de talentos diversos.

Figura 3- Modelo conceitual aplicado a avaliagdo pedagogica de estudantes com altas habilidades ou

superdotacdo

Altas habilidades ou superdotacdo Altas habilidades ou superdotacdo

Académica Percepcdo docente regente criativo produtivas

-_=

Avaliacédo pedagogica

Docente

Tabela 3: Hipoteses levantadas e respectivas correlagdes de Pearson (r) e p-valores
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Hipdteses Pearson(r) P-Valor

H1 - Existe associagao entre a avaliagao

pedagodgica do docente e as altas habilidades

académicas 0,79 <0,001
H2 — Existe associa¢do entre a avaliagao
pedagodgica do docente e as altas habilidades
criativo-produtivas 091 <0,001
H3 — Existe associagdo entre as altas habilidades
académicas e as altas habilidades criativo-

0,67 < 0,001

produtivas

As hipoteses levantadas neste estudo foram construidas com base no referencial tedrico
e nos objetivos da pesquisa, buscando compreender as possiveis associagdes entre avaliagao
pedagbgica e os tipos de altas habilidades identificadas nos estudantes. A fim de verificar
empiricamente essas associagcdes, foram aplicados testes de correlagdo de Pearson,
considerando que cada hipotese teodrica corresponde, do ponto de vista estatistico, a seguinte

estrutura:
Hipotese nula (Ho): Nao existe correlagdo linear entre as variaveis analisadas;
Hipotese alternativa (H.): Existe correlagdo linear entre as variaveis.

Os resultados apresentados na Tabela 3 confirmam, com elevado grau de significincia
estatistica (p < 0,001), que ha fortes correlagdes positivas entre as variaveis investigadas. A
associacao entre a avaliacdo pedagdgica docente e as altas habilidades académicas (r = 0,79),
bem como entre a avaliagdo pedagdgica e as habilidades criativo-produtivas (r = 0,91),
evidencia que a pratica avaliativa dos professores estd significativamente relacionada a
identificacao de diferentes expressdes de altas habilidades nos estudantes. Além disso, a
correlagdo entre as dimensdes académica e criativo-produtiva (r = 0,67) indica que essas
manifestagdes podem ocorrer de forma complementar, reforcando a complexidade dos perfis

de superdotacdo. Esses achados corroboram as hipoteses tedricas do estudo, rejeitando as
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hipoteses nulas e confirmando a existéncia de relagdes estatisticamente relevantes entre as

variaveis analisadas.

5 RESULTADOS E DISCUSSOES

De acordo com os dados, 64,2% dos participantes pertencem a Secretaria de Educacao
do municipio de Luziania, e mais de 80% dos entrevistados sdo pedagogos. A maioria dos
respondentes atua como professores regentes (74,6%). Observou-se ainda um percentual
consideravel de professores que nunca tiveram experiéncia com a educacao especial.

Apenas uma pequena parcela dos professores relatou que, nos locais onde atuam, ndo
h& oferta de formacdo sobre essa tematica. Quanto a percepcdo docente, mais de 50% dos
participantes afirmaram observar com frequéncia alunos que apresentam comportamentos
associados a Altas Habilidades ou Superdotacdo. A tabela a seguir apresenta os dados

sociodemograficos dos participantes:

Tabela 4: Perfil dos docentes entrevistados

Caracteristicas dos participantes N %
Local Luziania 303,00 64,20
Valparaiso de Goias 147,00 3,60
Outros 17,00 31,10
N&o responderam 5,00 1,10
Total 472,00 100,00
Formagéo Humanas 436,00 92,40
académica Exatas 6,00 1,30
Outros 30,00 6,40
Total 472,00 100,00
Cargo do professor  Atendimento educacional especializado AEE 86,00 18,20
Classe especial 34,00 7,20
Regente 352,00 74,60
Total 472,00 100,00
Tempo na educagdo  Nunca trabalhei 212,00 44,90
especial Até 5 anos 134,00 28,40
Acima de 5 anos 126,00 26,70
Total 472,00 100,00
Formacao especifica N&o oferta formacéo na temética 9,00 1,90
em Altas Nao 247,00 52,30
Habilidades ou Superficial 74,00 15,70
Superdotacédo Sim 142,00 30,10
Total 472,00 100,00
Percepcéo do Observacéo ausente 49,00 10,40
docente Observacao esporadica 158,00 33,50
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Observacéo frequente 265,00 56,10
Total 472,00 100,00

Tabela 5: Andlise das Percepcdes dos Professores sobre Inteligéncias Multiplas

Nem
S Discordo Discordo concordoe Concordo  Concordo
Inteligéncias . .
totalmente  parcialmente nem parcialmente totalmente

discordo
Inteligéncia espacial 3,80% 3,20% 14,20% 40,90% 37,90%
Inteligéncia musical 0,60% 1,90% 5,70% 38,60% 53,20%
Inteligéncia intrapessoal 1,30% 2,10% 6,60% 42,40% 47,70%
Inteligéncia interpessoal 1,90% 1,90% 13,30% 41,70% 41,10%
Inteligéncia Naturalista 1,90% 1,90% 13,30% 41,70% 41,10%
Inteligéncia linguistica 0,80% 1,90% 7,20% 39,80% 50,20%
Inteligéncia logico 020%  080%  610%  3640%  56,40%
matematico

Os dados apresentados na tabela evidenciam as percepcfes docentes acerca das
inteligéncias multiplas propostas por Howard Gardner. A inteligéncia I6gico-matemaética se
destacou como a mais reconhecida, concentrando os maiores percentuais de concordancia total
(56,4%). Tal destaque pode ser interpretado como reflexo da valorizacdo histérica dessa
habilidade nos sistemas educacionais tradicionais, que priorizam competéncias vinculadas ao
raciocinio l6gico matematico, tanto nas avaliagfes quanto nos contetidos curriculares.

Em contraste, a inteligéncia espacial, embora também reconhecida, apresentou nivel
inferiores de concordancia total (37,9%). Esse dado sugere uma possivel lacuna entre o
reconhecimento teorico dessa habilidade e sua aplicacdo concreta nas praticas pedagogicas.
Pode-se inferir que tal inteligéncia, por demandar estratégias metodoldgicas diferenciadas,
ainda ndo encontra espaco consolidado no planejamento curricular das escolas, frequentemente
pautado por abordagens homogéneas e conteudistas.

As inteligéncias naturalista, interpessoal e intrapessoal apresentaram percentuais de
reconhecimento relativamente equilibrados, com mais de 40% dos docentes posicionando-se
entre “concordo totalmente” e ‘“concordo parcialmente”. Isso indica um certo grau de
sensibilidade dos professores em relacéo a diversidade de perfis e necessidades dos estudantes.
No entanto, a auséncia de um dominio mais efetivo sobre como promover essas inteligéncias

no cotidiano escolar pode estar associada a insuficiéncia de formacao continuada voltada a
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pratica pedagogica diversificada e ao desenvolvimento integral dos estudantes.

Outro ponto relevante refere-se a baixa incidéncia de respostas nas categorias de
discordancia, o que revela uma aceitacédo generalizada da teoria das inteligéncias multiplas entre
os docentes. Contudo, o nimero expressivo de respostas neutras (“nem concordo nem
discordo”), especialmente em relagdo as inteligéncias musical e espacial, aponta para uma
possivel inseguranca conceitual ou desconhecimento pratico sobre como trabalhar tais
inteligéncias de forma intencional e sistematica. Essa neutralidade interpretativa pode estar
relacionada a lacunas na formacgdo pedagdgica inicial, bem como a auséncia de politicas
institucionais que incentivem praticas pedagogicas inclusivas e diversificadas.

Diante desse cenério, torna-se imprescindivel a ampliacdo de investimentos em
formacdo continuada que possibilitem aos professores ndo apenas compreender, mas aplicar
efetivamente a teoria das inteligéncias maltiplas, propostas por Howard Gardner, em sala de
aula. Isso implica superar modelos pedagdgicos padronizados e abrir espago para praticas que
reconhegcam e valorizem as diferentes formas de aprender e expressar saberes, promovendo um
ambiente educacional mais equitativo e responsivo as singularidades e alinhadas as diferentes

potencialidades dos estudantes.

A Influéncia da Formagcéo e da Préatica Docente na Percepg¢do das Inteligéncias Multiplas

A andlise dos dados revelou diferencas estatisticamente significativas na percepcao das
inteligéncias mdaltiplas entre os professores, a depender de sua formacdo académica, area de
atuacgdo e experiéncia profissional, sobretudo em contextos de Educacao Especial e (AHSD).

No que se refere a formacgdo académica, observou-se uma valorizagdo mais acentuada
da inteligéncia naturalista entre os docentes oriundos das Ciéncias Humanas (p = 0,04), em
comparacdo com aqueles formados nas areas de exatas ou outras. Tal achado pode ser
compreendido a luz da propria natureza epistemoldgica das Ciéncias Humanas, que
tradicionalmente priorizam a observacdo critica, a interpretagdo dos fendbmenos naturais e
culturais e a compreensao das relacGes entre o ser humano e o meio ambiente. Essa orientacao
formativa pode favorecer uma sensibilidade ampliada para a identificacdo de aspectos ligados
a inteligéncia naturalista, muitas vezes negligenciada nos curriculos formais.

Diferencas relevantes também foram identificadas entre os diferentes cargos exercidos
pelos docentes, especialmente aqueles atuantes no Atendimento Educacional Especializado
(AEE), em classes especiais e como regentes. Nesses casos, as percepcdes mais elevadas

referem-se as inteligéncias interpessoal e naturalista (p < 0,05), com destaque para 0S
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profissionais do AEE. Isso sugere que o exercicio da docéncia em ambientes inclusivos estimula
o desenvolvimento de competéncias interpessoais mais refinadas e uma maior valorizacao de
formas ndo tradicionais de inteligéncia, como a capacidade de reconhecer padrées no ambiente
natural. A pratica com estudantes com necessidades educacionais especiais parece demandar
— e a0 mesmo tempo cultivar — uma escuta atenta, sensibilidade emocional e flexibilidade
metodoldgica, aspectos diretamente vinculados as inteligéncias interpessoal e intrapessoal.

A experiéncia profissional também se mostrou um fator influente na percepcéo docente.
Professores com maior tempo de atuacdo na Educacdo Especial apresentaram niveis
significativamente mais elevados de reconhecimento da inteligéncia musical (p = 0,03). Isso
pode estar associado ao uso recorrente da musica como recurso didatico em contextos
inclusivos, onde estratégias sensoriais e ludicas desempenham papel essencial no processo de
ensino-aprendizagem. A familiaridade com os efeitos positivos da musica na estimulacdo
cognitiva e emocional dos alunos tende a consolidar, ao longo do tempo, uma aprecia¢do mais
consistente dessa forma de inteligéncia.

Ainda no campo da formacgéo, docentes com especializagdo em Educacdo Especial
destacaram-se por apresentarem percepc¢des mais elevadas em relacéo as inteligéncias musical
e intrapessoal (p < 0,05). Esse resultado aponta para o impacto direto da formacéo especializada
na ampliacdo do repertério pedagdégico e na capacidade de reconhecer nuances do
desenvolvimento humano, especialmente aquelas ligadas a autorreflexdo, ao autoconhecimento
e a expressao artistica, dimensdes frequentemente valorizadas no atendimento educacional de
sujeitos com AHSD.

Adicionalmente, a analise de variancia (ANOVA) identificou diferencas significativas
na percepcao das inteligéncias musical (p = 0,02) e l6gico-matemaética (p = 0,04), em funcao
da frequéncia com que os professores relataram observar comportamentos indicativos de altas
habilidades ou superdotacdo em seus estudantes. Professores que mencionaram observar com
frequéncia comportamentos alinhados a inteligéncia musical demonstraram maior valorizacéo
dessa dimensdo. Esse dado revela o papel fundamental da vivéncia pratica e da observagédo
sistematica no processo de reconhecimento das multiplas formas de manifestacdo da
inteligéncia. De maneira similar, a inteligéncia l6gico-matematica foi mais reconhecida por
docentes que relataram observar, com regularidade, habilidades associadas ao pensamento
I6gico, a resolucdo de problemas e ao raciocinio abstrato.

Esses achados sugerem que a percepgdo docente sobre as inteligéncias multiplas ndo é
estatica, mas construida ao longo do tempo por meio da formacéo, da pratica pedagdgica e da

experiéncia direta com estudantes diversos. Isso reforca a importancia de politicas formativas
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que valorizem ndo apenas o dominio tedrico da abordagem das inteligéncias multiplas, mas
também o contato sistematico com contextos educacionais que favorecam o reconhecimento e

o desenvolvimento das potencialidades singulares de cada estudante.

Tabela 6: Média das percepces das inteligéncias multiplas, conforme formagdo académica

Inteligéncias maltiplas ForrrAlag_a 0 Média Desvio Padréo P-Valor
académica
Inteligéncia espacial Humanas 4,05 0,99
Exatas 3,67 0,82 0.25
Qutros 4,30 1,09
Total 4,06 1,00
Inteligéncia musical Humanas 441 0,75
Exatas 4,00 0,89 0.15
Qutros 4,60 0,56
Total 4,42 0,74
Inteligéncia intrapessoal Humanas 4,25 0,80
Exatas 3,83 0,75
Outros 4,37 0,76 0,32
Total 4,26 0,80
Inteligéncia interpessoal Humanas 4,32 0,81
E
xatas 4,00 0,89 0.10
Outros 4,60 0,56
Total 4,33 0,80
Inteligéncia Naturalista Humanas 417 0,89
Exatas 3,67 0,82 «
Outros 4,50 0,57 0.04
Total 4,18 0,87
Inteligéncia linguistica Humanas 4,36 0,78
Exatas 3,83 0,75
Outros 4,57 0,50 0,09
Total 4,37 0,77
Inteligéncia l6gico Humanas 4,48 0,68
matematico Exatas 4,00 0,89 0.13
Outros 4,60 0,50 '
Total 4,48 0,67

Tabela 7: Média das percepcdes das inteligéncias multiplas, conforme cargo do professor

Inteligéncias multiplas Cargo do professor Média DESVJO P-Valor
Padréo
Inteligéncia espacial Atendimento educacional 4,15 1,09

especializado AEE 0,59
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Classe especial 3,97 1,06
Regente 4,05 0,97
Total 4,06 1,00

Inteligéncia musical Atendimento educacional 451 0,61
especializado AEE
Classe especial 4,44 0,66 0.40
Regente 4,39 0,78
Total 4,42 0,74

Inteligéncia Atendimento educacional 4,41 0,66

intrapessoal especializado AEE
Classe especial 4,18 0,97 0.14
Regente 4,23 0,81
Total 4,26 0,80

Inteligéncia Atendimento educacional 4,52 0,57

interpessoal especializado AEE
Classe especial 4,26 0,71 0,04*
Regente 4,29 0,84
Total 4,33 0,80

Inteligéncia Naturalista ~ Atendimento educacional 4,40 0,71
especializado AEE
Classe especial 4,21 0,98 0,04%
Regente 4,13 0,89
Total 4,18 0,87

Inteligéncia linguistica  Atendimento educacional 4,42 0,74
especializado AEE
Classe especial 4,32 0,91 0.76
Regente 4,36 0,76
Total 4,37 0,77

Inteligéncia l6gico Atendimento educacional 4,51 0,65

matematico especializado AEE
Classe especial 4,53 0,66 077
Regente 4,47 0,68
Total 4,48 0,67

Tabela 8: Média das percepcdes das inteligéncias multiplas, conforme tempo do docente na

educacéo especial

Desvio

Inteligéncias maltiplas Tempo na educacdo especial Média Padrio P-Valor

Inteligéncia espacial Nunca trabalhei 4,04 0,98
Até 5 anos 4,13 0,85 0.56
Acima de 5 anos 4,01 1,15 '
Total 4,06 1,00

Inteligéncia musical Nunca trabalhei 4,32 0,84 0.03*
Até 5 anos 4,49 0,61 '
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Acima de 5 anos 4,51 0,68
Total 4,42 0,74

Inteligéncia Nunca trabalhei 4,21 0,85

intrapessoal Até 5 anos 4,26 0,72 0.37
Acima de 5 anos 4,33 0,77 '
Total 4,26 0,80

Inteligéncia Nunca trabalhei 4,29 0,86

interpessoal Até 5 anos 4,34 0,66 0.60
Acima de 5 anos 4,38 0,81 '
Total 4,33 0,80

Inteligéncia Naturalista Nunca trabalhei 4,14 0,88
Até 5 anos 4,19 0,85 0.49
Acima de 5 anos 4,25 0,88 '
Total 4,18 0,87

Inteligéncia linguistica  Nunca trabalhei 4,35 0,80
Até 5 anos 4,36 0,79 0.88
Acima de 5 anos 4,40 0,71 '
Total 4,37 0,77

Inteligéncia 16gico Nunca trabalhei 4,46 0,71

matematico Até 5 anos 4,51 0,60 0.83
Acima de 5 anos 4,48 0,68 '
Total 4,48 0,67

Tabela 9: Média das percepcdes das inteligéncias multiplas, conforme percepcdo do docente
sobre comportamentos de altas habilidades ou superdotacao dos estudantes.

Desvio

Inteligéncias multiplas Percepcdo do docente Média Padrio P-Valor

Inteligéncia espacial Observacdo ausente 4,10 0,98
Observacdo esporadica 3,98 0,98 0.48
Observacéo frequente 4,10 1,01 '
Total 4,06 1,00

Inteligéncia musical Observacao ausente 4,37 0,83
Observacao esporadica 4,29 0,77 0.02%
Observacao frequente 4,50 0,70 ’
Total 4,42 0,74

Inteligéncia intrapessoal Observacdo ausente 4,37 0,64
Observacao esporadica 4,19 0,86 0.33
Observacao frequente 4,28 0,78 ’
Total 4,26 0,80

Inteligéncia interpessoal Observacdo ausente 4,39 0,79
Observacao esporédica 4,22 0,85
Observacéo frequente 4,39 0,76 0,08
Total 4,33 0,80

Inteligéncia Naturalista ~ Observacdo ausente 4,31 0,89
Observacao esporadica 4,06 0,88
Observacao frequente 4,23 0,86 0,08
Total 4,18 0,87
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Inteligéncia linguistica ~ Observacao ausente 4,45 0,77
Observacao esporadica 4,25 0,82 0.07
Observacéo frequente 4,42 0,73 '
Total 4,37 0,77

Inteligéncia ldgico Observacao ausente 4,47 0,68

matematico Observacéo esporadica 4,37 0,74 0.04%
Observacao frequente 4,54 0,61 ’
Total 4,48 0,67

Tabela 10: Média das percepcdes das inteligéncias multiplas, conforme formacao especificaem
Altas Habilidades ou Superdotacdo

Inte!ig_éncias Forrr]a}géo especifica em AI'Eas Média Desvjo p-Valor
multiplas Habilidades ou Superdotacéo Padréo
N&o oferta formagdo na tematica 3,67 0,71
Né&o 4,06 1,00
Inteligéncia espacial ~ Superficial 4,08 0,96 0,69
Sim 4,08 1,02
Total 4,06 1,00
N&o oferta formagao na tematica 3,78 0,97
Né&o 4,40 0,77
Inteligéncia musical ~ Superficial 4,42 0,74 0,04*
Sim 4,49 0,65
Total 4,42 0,74
Né&o oferta formacédo na temaética 3,22 1,20
Né&o 4,25 0,82
Inteligéncia Superficial 4,23 0,65 0,00*
intrapessoal ) '
Sim 4,35 0,74
Total 4,26 0,80
N&o oferta formagao na tematica 4,00 0,71
Né&o 4,32 0,84
Inteligéncia superficial 4,34 0,65 0,60
interpessoal ) ’
Sim 4,37 0,79
Total 4,33 0,80
Néo oferta formagao na tematica 3,78 0,83
Né&o 4,14 0,92
Inteligér_lcia Superficial 4,24 0,76 031
Naturalista ) ’
Sim 4,25 0,84
Total 4,18 0,87
Né&o oferta formacédo na temaética 4,00 0,71
Inteligéncia Ndo 4,33 0,82 0.20
linguistica Superficial 4,36 0,73 ’
Sim 4,46 0,69
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Total 4,37 0,77
N&o oferta formagao na tematica 4,22 0,83
_ _ _ Nao 4,49 0,69
Inteligéncia logico gy e rficial 4,42 0,68 0,51
matematico )
Sim 451 0,62
Total 4,48 0,67

Andlise da Nuvem de Palavras: Dificuldades na Identificacdo de Estudantes com AHSD
A questdo final do questionario investigou os principais obstaculos enfrentados pelos

professores no processo de identificacdo de estudantes com (AHSD).
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A nuvem de palavras apresentada representa uma analise qualitativa das respostas
abertas fornecidas pelos professores a pergunta sobre as dificuldades no processo de
identificacdo de estudantes com (AHSD). Esse tipo de visualizagcdo destaca, por meio do
tamanho e da frequéncia das palavras, os termos mais mencionados pelos respondentes. A
seguir, segue uma analise critica com base nessa nuvem:

A palavra mais destacada é "falta”, o que sinaliza de forma contundente a percepcao
generalizada de caréncia — seja de formacéo, conhecimento, recursos, ou apoio institucional.
Esse termo aparece como eixo central, indicando que a principal barreira relatada pelos
docentes esta relacionada a auséncia de condigdes adequadas para realizar uma identificacdo
eficaz de estudantes com altas habilidades ou superdotacéo.

Termos como “formagdo”, “conhecimento”, “profissionais”, e “recursos” também
aparecem em destaque, o que reforca a ideia de que muitos professores se sentem despreparados
para reconhecer e atender estudantes com AHSD. A mencao recorrente a formagdo sugere uma
lacuna persistente tanto na formacéo inicial quanto na continuada, 0 que compromete o
entendimento do tema e a aplicacao de préaticas pedagdgicas inclusivas.

A presengca de palavras como “dificuldade”, “identificar”, “diagnostico” e
“instrumentos” revela a preocupagdo dos professores com a auséncia de critérios objetivos ou

ferramentas que possibilitem uma identificagdo precoce e sistemética desses estudantes. Isso
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sugere que 0 processo, muitas vezes, se baseia na percepcao subjetiva do professor, o que pode
levar a invisibilizacdo de habilidades, especialmente em contextos de vulnerabilidade social ou
quando os comportamentos nao seguem o padrao “esperado” de altas habilidades ou
superdotacao.

Além disso, termos como “sala”, “aula”, “tempo” e “atividades” indicam que as
condic@es da pratica docente em sala de aula— como a sobrecarga de conteddos, turmas cheias
e tempo limitado — também sdo vistas como obstaculos ao processo de observacdo e
acompanhamento individualizado dos estudantes.

Chamam atengdo ainda as palavras “psicopedagogo”, ‘“secretaria”, e “apoio”, que
apontam para a necessidade de uma rede de suporte mais estruturada. A mencao a secretaria
pode estar relacionada a expectativa de que politicas publicas mais efetivas sejam
implementadas e coordenadas por instancias superiores, garantindo, por exemplo, programas
de formacdo, encaminhamentos diagndsticos e recursos pedagogicos.

Por fim, a presenca dos termos “crianga”, “aluno”, “estudantes”, e “altas habilidades”
mostra que os docentes estdo cientes da existéncia desses sujeitos no ambiente escolar, mas
encontram barreiras estruturais, institucionais e pedagogicas para reconhecer e estimular suas
potencialidades.

A nuvem de palavras evidencia, de forma clara, que o desafio da identificacdo de
estudantes com AHSD néo se resume a uma auséncia de interesse por parte dos professores,
mas sim a um conjunto complexo de fatores que envolvem formacéo, apoio institucional,
recursos pedagadgicos e politicas publicas. Para que a identificacdo se torne uma prética efetiva
e equitativa, € necessario investir na formacdo docente, desenvolver protocolos claros de

identificacdo e garantir suporte técnico e institucional continuo as escolas.

6 CONSIDERACOES FINAIS

A érea das altas habilidades ou superdotacdo ainda lida com desafios em relacéo a sua
definicdo e identificacdo, e investigar a relevancia da experiéncia do docente da educacéo basica
para identificar estudantes com altas habilidades ou superdotacdo é fundamental para garantir
a inclusdo dos estudantes com AHSD. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (LDB), desde
sua criacdo, em 1996, e com suas modifica¢Ges ao longo dos anos, reconhece o0s estudantes com
altas habilidades ou superdotacdo como parte do publico-alvo da educacgéo especial. No entanto,
esse reconhecimento legal ndo é suficiente, pois a legislacdo carece de mecanismos claros de

implementacéo e garantia de direitos.
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A legislacéo brasileira, especialmente o decreto n° 7.611/2011 e o Parecer CNE/CP n°
51/2023, reforcam a importancia de uma abordagem inclusiva e contextualizada na
identificacdo e no atendimento de estudantes com altas habilidades ou superdotacéo,
reconhecendo-o0s como individuos que demonstram desenvolvimento precoce ou acelerado em
diversas areas do conhecimento. Apesar do reconhecimento legal e das diretrizes especificas,
os dados do Censo Escolar de 2023 indicam uma subnotificacdo significativa, com apenas
0,056% dos estudantes identificados, valor muito inferior as estimativas internacionais de 3 a
5%, 0 que evidencia a necessidade de aprimoramento nos processos de identificacdo e na
implementacdo de politicas de apoio.

A evolugdo terminoldgica e a formalizacdo do conceito de altas habilidades ou
superdotacdo nas politicas atuais refletem uma compreensdo mais inclusiva e abrangente,
porém, ainda ha desafios a serem superados para garantir uma atencao efetiva e equitativa a
esse publico, promovendo uma educacdo que valorize e desenvolva as potencialidades de todos
0s estudantes.

Os questionamentos em relacdo a LDB e as teorias de Gardner e Renzulli revelam que,
embora haja um reconhecimento das altas habilidades ou superdotacdo no discurso tedrico e
legal, a implementacéo prética e a adaptacdo das politicas educacionais brasileiras estdo muito
aquém do necessario.

As contribui¢des das teorias de Gardner e Renzulli reforcam a importancia de uma
formacéo docente continua e aprofundada, capaz de preparar os professores para reconhecer e
atender a diversidade de altas habilidades ou superdotacdo presentes na sala de aula. Essa
formacao é fundamental para promover uma educagdo mais inclusiva, equitativa e de qualidade,
alinhada as demandas de uma sociedade em constante transformacgdo. Assim, investir na
capacitacdo dos docentes, com base nessas abordagens tedricas, € essencial para garantir o
desenvolvimento pleno de todos os estudantes, contribuindo para a construcdo de uma escola
mais justa e democratica.

O Ministério da Educacdo tem negligenciado o desenvolvimento de programas sélidos
e de longo prazo para identificar e atender esses estudantes, enquanto a LDB ainda € vaga e
insuficiente para assegurar que os superdotados recebam o suporte adequado. Além disso, as
teorias que poderiam contribuir para a diversidade no atendimento educacional ndo foram
plenamente aplicadas ou integradas as préaticas pedagdgicas.

Esse estudo apontou percepcdes diversas entre professores da Educacdo Basica a
respeito das inteligéncias multiplas e das dificuldades em identificar estudantes com (AHSD).

A pesquisa indica que o fortalecimento da formacéo continuada e a valorizacao de habilidades
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frequentemente negligenciadas podem contribuir para praticas educacionais mais inclusivas,
que respeitem as multiplas potencialidades dos estudantes.

De modo geral, os dados revelam um alto grau de concordancia entre os docentes quanto
a identificacdo de comportamentos relacionados as AHSD e as diferentes inteligéncias
propostas por Gardner. A maioria relatou reconhecer com frequéncia tragos associados,
sobretudo nas areas l6gico-matematica e linguistica, que obtiveram os maiores indices de
concordancia.

A analise dos dados revela, de forma contundente, a estreita relacdo entre a avaliacdo
pedagogica do docente e as altas habilidades ou superdotacdo dos estudantes, tanto na dimensao
académica quanto na criativo-produtiva. Os resultados obtidos, todos estatisticamente
significativos, reforcam a hipdtese de que a percepc¢do do docente esta fortemente associada ao
desenvolvimento dessas competéncias, indicando que o papel do professor transcende a mera
transmissdo de conhecimentos, influenciando de maneira significativa o potencial criativo
produtivo e académico dos estudantes.

Além disso, a correlacdo entre as altas habilidades académicas e as criativo-produtivas
sugere uma interdependéncia entre esses aspectos, apontando para a necessidade de abordagens
pedagdgicas integradas que promovam o0 desenvolvimento simultdneo dessas dimensoes.
Assim, esses achados reforcam a necessidade de estratégias educativas que potencializem o
desenvolvimento integral dos estudantes, contribuindo para uma formacgdo mais completa,
criativa e alinhada as demandas contemporéaneas.

Os resultados desta pesquisa confirmam de forma estatisticamente significativa a
existéncia de relaces consistentes entre a avaliacdo pedagdgica realizada pelos docentes € a
identificacdo de diferentes dimensdes das (AHSD) nos estudantes. As correlagfes observadas
por meio do teste de Pearson demonstraram associacGes fortes entre a avaliacdo docente e as
altas habilidades académicas (r = 0,79), bem como uma correlagdo ainda mais expressiva com
as habilidades criativo-produtivas (r = 0,91), ambas com p-valor inferior a 0,001, o que reforca
a robustez dos achados.

Esses dados indicam que a pratica avaliativa do professor ndo apenas reflete, mas
influencia diretamente o reconhecimento das potencialidades dos estudantes, especialmente
quando essa avaliagéo é sensivel, criteriosa e fundamentada em uma compreensao ampliada do
desempenho estudantil. Ainda, a associacao positiva entre as dimensdes académica e criativo-
produtiva (r = 0,67) reforca a ideia de que essas expressOes da superdotagdo ndo séo
excludentes, mas complementares, 0 que exige uma abordagem pedagdgica mais flexivel e

atenta a diversidade de talentos.
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Dessa forma, os achados deste estudo ndo apenas sustentam as hipOteses teoricas
propostas, como também ressaltam a importancia de investir na formacdo docente e em praticas
avaliativas que considerem mdltiplas dimensdes do potencial humano, alinhando-se as
diretrizes inclusivas e as teorias contemporaneas sobre AHSD. Em Ultima instancia, fortalecer
a relacdo entre avaliacdo pedagogica e identificacdo das altas habilidades ou superdotacéo é um
caminho promissor para promover o desenvolvimento pleno e equitativo de todos os estudantes
no contexto escolar.

Em Gltima analise, apesar de lacunas notaveis, especialmente na formacao especifica e
no reconhecimento de inteligéncias menos tradicionais, como a naturalista e a espacial, 0s
professores demonstraram uma compreensdo geral sobre as caracteristicas das AHSD e o
conceito de inteligéncias mdltiplas. Isso indica uma base de conhecimento ja existente, que
pode ser enriquecida por meio de agbes formativas continuas, favorecendo uma atuacédo

pedagogica mais sensivel, inclusiva, diversificada e eficaz.
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ANEXO A - PESQUISA PARA PROFESSORES REGENTES DE ECUCACAO
BASICA, SOBRE ALTAS HABILIDADES OU SUPERDOTACAO

Pesquisa para Professores Regentes da Educacdo Basica, sobre Altas Habilidades ou
Superdotacéo.

1-Assinale abaixo, 0 6rgdo no qual desempenha suas fun¢des como professor

Secretaria de Educacdo do Municipio de Valparaiso de Goias

Secretaria de Educagdo do Municipio de Luziania

Secretaria de Educacao do Municipio de Cidade Ocidental

Secretaria de Educacao do Municipio de Novo Gama

Secretaria de Educacdo do Municipio de Cristalina

Secretaria de Educacdo do Municipio de Santo Antonio do Descoberto

Secretaria de Educacdo do Municipio de Aguas Lindas de Goias

Secretaria de Educacao do Estado de Goiés

Outros

Perfil docente:

2-Assinale abaixo sua formacéo académica (Graduacéo)

Artes

Ciéncias/Biologia

Educacao Fisica

Filosofia

Fisica

Geografia

Historia

Lingua portuguesa

Lingua inglesa

Matematica

Pedagogia

Quimica

Sociologia

Outros

3-Assinale abaixo, o cargo que ocupa como professor:

Regente na educacéo infantil

Regente no ensino fundamental



85

Regente no ensino medio

Atendimento Educacional Especializado (AEE) na educacéo infantil

Atendimento Educacional Especializado (AEE) no ensino fundamental

Atendimento Educacional Especializado (AEE) no ensino médio

Classe especial

4-Assinale abaixo, o tempo que trabalha com a educacéao especial:

Menos de 1 ano

De 1 a5 anos

De 5 a 10 anos

De 10 a 15 anos

Nunca trabalhei com a educacéo especial

5 -Assinale abaixo se possui alguma formacgéo especifica em educacdo especial, com
foco em altas habilidades ou superdotacéo:

N&o, ndo possuo formacao especifica.

A secretaria de educacao do meu Municipio ndo oferta formacao na tematica

Né&o tenho formacéo, mas tenho interesse na tematica

Fiz apenas leitura de texto sobre a tematica

Sim, possuo formacéo especifica.

6- Estudantes com altas habilidades ou superdotacdo séo aqueles que demonstram
potencial elevado seguintes areas, isoladas ou combinadas: intelectual, académica, lideranca,
psicomotricidade e artes, para além de apresentar criatividade, envolvimento na aprendizagem
e realizacdo de tarefas em areas de seu interesse. Na sua opinido, o estudante com capacidade
de percepcéo visual para identificar formas, cores e texturas e padrdes diferenciados possui uma
habilidade de inteligéncia espacial?

Discordo totalmente

Discordo parcialmente

Nem concordo e nem discordo

Concordo parcialmente

Concordo totalmente

7-Na sua opinido, o estudante com capacidade de ouvir, sentir e assimilar padrées de
melodias e notas musicais, possui uma habilidade de inteligéncia musical?

Discordo totalmente

Discordo parcialmente

Nem concordo e nem discordo
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Concordo parcialmente
Concordo totalmente
8 -Na sua opinido, o estudante com capacidade de identificar aspectos de
autoconhecimento e percepgéo de valores, possui uma habilidade de inteligéncia intrapessoal?
Discordo totalmente
Discordo parcialmente
Nem concordo e nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente
9 -Na sua opinido, o estudante com capacidade de socializagdo e demonstrar empatia,
comunicacdo e lideranca, possui uma habilidade de inteligéncia interpessoal?
Discordo totalmente
Discordo parcialmente
Nem concordo e nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente
10- Na sua opinido, o estudante com capacidade de identificar aspectos relativos a
botanica, zoologia, sustentabilidade e conservagédo dos recursos naturais, possui uma habilidade
de Inteligéncia Naturalista?
Discordo totalmente
Discordo parcialmente
Nem concordo e nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente
11 -Na sua opinido, o estudante com capacidade de compreensdo dos aspectos textuais
e com avaliagdo acima da média nas habilidades de leitura, escrita e interpretacdo, possui uma
Inteligéncia linguistica?
Discordo totalmente
Discordo parcialmente
Nem concordo e nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente
12- Na sua opinido, o estudante com capacidade de resolucdo de calculos matematicos

e com avaliacdo acima da média nas habilidades de raciocinio analitico, possui inteligéncia
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I6gico matemaético?

Discordo totalmente

Discordo parcialmente

Nem concordo e nem discordo

Concordo parcialmente

Concordo totalmente

13- Na sua percepcdo de docente, ja observou se algum aluno se destacou com um
comportamento de altas habilidades ou superdotagédo?

Nunca fiz este tipo de observacéo, por falta de conhecimento na tematica

Por falta de orientacdo na escola, nunca me preocupei com 0 assunto

Apenas em caso especifico, fiz esta deducdo por pura intuicdo

Nos ultimos tempos, de forma esporadica, tenho observado

Sempre fago observagéo dos estudantes na minha turma, com intuito de explorar suas
potencialidades

14-Quais as dificuldades encontradas no processo de identificacdo dos estudantes com

altas habilidades ou superdotagdo em sua escola?
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FORMULARIO TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado (a) respondente, esta pesquisa tem como objetivo analisar a percepcao e o
conhecimento de professores regentes da Educacao basica acerca do tema: Altas habilidades ou
superdotacdo, suas praticas de identificacdo pedagdgica, acompanhamento e avaliacdo de
estudantes com esse perfil. Este estudo é parte das agdes de investigacdo do Programa de
mestrado em Gestdo, Educacdo e Tecnologias da Universidade Estadual de Goias
(PPGET/UEG). O questionario proposto tem perguntas simples e curtas e ndo tem objetivo de
causar constrangimento, cansaco ou aborrecimentos. Além disso para minimizar tais reacées,
as perguntas contidas nesta pesquisa ndo envolvem dados pessoais sensiveis, tais como: dados
sobre origem racial ou étnica, religido, opinido politica, etc. O questionario devera ser
respondido de forma digital. Os dados fornecidos séo confidenciais e privados.

Para mais informacGes, dividas ou sugestBes sinta-se a vontade em fazer contato, via e-
mail: kleinerocha29@gmail.com. Desde ja agradecemos sua participacdo, respondendo este
questionario e tenha por certo que vocé estara contribuindo para a geracdo de dados de
qualidade sobre (AHSD), suas praticas de identificacdo pedagoOgica, acompanhamento e
avaliacéo e inclusdo de estudantes com esse perfil. Neste sentido, o PPGET/UEG atua de acordo
com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), dispondo de procedimentos adequados a

protecéo e uso adequado dos dados que coleta e armazenagem.



